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SIE ERREICHEN UNS

Claudia Steiner-Kuhlmann

POSTANSCHRIFT

Institut für Aus-, Fort- und 
Weiterbildung der Evangelischen 
Kirche von Westfalen (IAFW)
Postfach 1247
58207 Schwerte

HAUSANSCHRIFT

Haus Villigst
Iserlohner Str. 25
58239 Schwerte
02304/755-257
02304/755-157 fax
institut-afw@institut-afw.de
www.institut-afw.de

BANKVERBINDUNG

KD-Bank eG
IBAN: DE05 3506 0190 2000 0430 12
BIC: GENODED1DKD

BÜROZEITEN

9 Uhr bis 12 Uhr und
13 Uhr bis 16 Uhr

INSTITUTSLEITUNG

Dr. Peter Böhlemann, Pfarrer
02304/755-146
Peter.Boehlemann@institut-afw.de

SEKRETARIAT DES LEITERS

Ivonne Gluth
02304/755-257
Ivonne.Gluth@institut-afw.de

GESCHÄFTSFÜHRUNG

Susanne Otto
02304/755-143
Susanne.Otto@institut-afw.de

MEDIENZENTRUM

02304/755-171/173
medienzentrum@pi-villigst.de
www.pi-villigst.de

Alexandra Burmann

Ulrike Wenning

Susanne OttoStefanie Keuntje

Britta Stracke

Ivonne Gluth

Sandra Motta

Yvonne Berkenhoff



6

FACHBEREICH GOTTESDIENST 
UND KIRCHENMUSIK

BÜRO

Sandra Motta
02304/755-142
02304/755-157 fax
Sandra.Motta@institut-afw.de

Alexandra Burmann
02304/755-147
Alexandra.Burmann@institut-afw.de

LEITUNG

Carsten Haeske, Pfarrer
02304/755-140
Carsten.Haeske@institut-afw.de

DOZENT*INNEN

Christian Binder, Pfarrer
02304/755-151
Christian.Binder@institut-afw.de

Bastian Basse, Pfarrer
Beauftragter für Kindergottesdienst
02304/755-256
Bastian.Basse@institut-afw.de

Elke Rudloff, Pfarrerin
02304/755-149
Elke.Rudloff@institut-afw.de

KMD Ute Springer, Kantorin 
02304/755-148
Ute.Springer@institut-afw.de 

KINDERGOTTESDIENST

BÜRO

Sandra Motta
02304/755-142
02304/755-157 fax
Sandra.Motta@institut-afw.de 

GESCHÄFTSSTELLE DES 
WESTFÄLISCHEN VERBANDS FÜR 
KINDERGOTTESDIENST

1. Vorsitzende des Westfälischen 
Verbandes für Kindergottesdienst
Christine Grans, Pfarrerin
grans@evkg-hennen.de
www.kindergottesdienst-westfalen.de 

PRÄDIKANT*INNENARBEIT

BÜRO

Alexandra Burmann
02304/755-147
02304/755-157 fax
Alexandra.Burmann@institut-afw.de 

DOZENT*INNEN

Christian Binder, Pfarrer
02304/755-151
Christian.Binder@institut-afw.de 

Carsten Haeske, Pfarrer
02304/755-140
Carsten.Haeske@institut-afw.de

Elke Rudloff, Pfarrerin
02304/755-149
Elke.Rudloff@institut-afw.de

6
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KIRCHENMUSIK

LANDESKIRCHENMUSIKDIREKTOR

LKMD Harald Sieger
Landeskirchenamt der EKvW
Altstädter Kirchplatz 5
33602 Bielefeld
0521/594-293
Harald.Sieger@ekvw.de

EV. POP-AKADEMIE
INSTITUT FÜR WEITERBILDUNG

Sebastian Sendzik	    
Pferdebachstr. 31
58455 Witten	    
02302/28222-80	   
02302/28222-23 fax   
service@ev-pop-institut.de
www.ev-pop-institut.de 

LANDESVERBÄNDE

Westfälisches Kirchenmusikwerk 
(WeKiMuW)
KMD Meike Pape, Vorsitzende
0157/86553006
m.pape@kirchenmusikwerk.de 
www.kirchenmusikwerk.de

Sandra Motta
Haus Villigst
Iserlohner Str. 25
58239 Schwerte
02304/755-142
02304/755-157 fax
buero@kirchenmusikwerk.de

FACHBEREICH SUPERVISION UND 
PERSONALBERATUNG

BÜRO

Stefanie Keuntje
02304/755-144
02304/755-157 fax
Stefanie.Keuntje@institut-afw.de

LEITUNG

Thomas Groll, Pfarrer, Supervisor
02304/755-154
Thomas.Groll@institut-afw.de

DOZENTIN SUPERVISION: 

Meike Zeipelt, Supervisorin
02304/755-254
Meike.Zeipelt@institut-afw.de

DOZENT PERSONALBERATUNG:

Uwe Jaschke, Pfarrer
02304/755-270
Uwe.Jaschke@institut-afw.de
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HOCHSCHULE FÜR KIRCHENMUSIK

Prof. Dr. Jochen Kaiser
Rektor der Hochschule für 
Kirchenmusik der EKvW
Parkstr. 6, 32049 Herford
Ruhrstr. 48, 58452 Witten, www.ev-pop.de
0151 61864091
jochen.kaiser@
hochschule-kirchenmusik.de
www.hochschule-herford.de 

POSAUNENWERK IN DER EKVW

Geschäftsstelle:
Bethelweg 6
33617 Bielefeld
0521/433-442
0521/433-443 fax
info@posaunenwerk-westfalen.de
www.posaunenwerk-westfalen.de

KMD Ulrich Dieckmann 
Landesposaunenwart
Auf dem Tigge 13
59457 Werl-Hilbeck
02922/9876794
0177/7019534 mobil
dieckmann@posaunenwerk-westfalen.de

Andreas Tetkov
Landesposaunenwart
0176/76793314 mobil
andreas.tetkov@posaunenwerk-westfalen.de

CVJM-WESTBUND E.V.
TEAM FREIZEITEN UND SEMINARE

Geschäftsstelle:
Bundeshöhe 6
42285 Wuppertal
0202/5742-85
0202/5742-42 fax
fs@cvjm-westbund.de
www.cvjm-westbund.de
www.cvjm-seminare.de
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SIE ERREICHEN UNS

BEGLEITUNG UND FORTBILDUNG 
DER PFARRERINNEN UND PFARRER 
IM RUHESTAND

BÜRO

Stefanie Keuntje
02304/755-144
Stefanie.Keuntje@institut-afw.de

DOZENT

Thomas Groll, Pfarrer, Supervisor 
02304/755-154
Thomas.Groll@institut-afw.de

ZENTRUM SEELSORGE

BÜRO

Yvonne Berkenhoff
02304/755-258
Yvonne.Berkenhoff@institut-afw.de 

Ulrike Wenning
02304/755-158
02304/755-157 fax
Ulrike.Wenning@institut-afw.de

FACHBEREICHSLEITUNG

Helga Wemhöner, Pfarrerin
Seelsorge im Alter und in 
Einrichtungen der Altenpflege
02304/755-150
Helga.Wemhoener@institut-afw.de

DOZENTIN

Anja Franke, Pfarrerin
Seelsorge im Gesundheitswesen
02304/755-153
0171/6429906 mobil
Anja.Franke@institut-afw.de

DOZENT

Jörg Jahnke, Gemeindepädagoge
Blinden- und Seebehindertenseelsorge
02304/755-138
Joerg.Jahnke@institut-afw.de

BEAUFTRAGTER FÜR GEISTLICHE 
BEGLEITUNG IN DER EVANGELISCHEN 
KIRCHE VON WESTFALEN

BÜRO

Britta Stracke 
02304/755-145
Britta.Stracke@institut-afw.de

LEITUNG

Prof. Dr. Ralf Stolina, Pfarrer
02304/755-175
Ralf.Stolina@institut-afw.de

8
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SIE ERREICHEN UNS

BÜRO

02304/755-157 fax
pastoralkolleg@institut-afw.de

Yvonne Berkenhoff
02304/755-258
Yvonne.Berkenhoff@institut-afw.de 

Ivonne Gluth
02304/755-257
Ivonne.Gluth@institut-afw.de

Stefanie Keuntje
02304/755-144
Stefanie.Keuntje@institut-afw.de

Claudia Steiner-Kuhlmann
02304/755-141
Claudia.Steiner-Kuhlmann@
institut-afw.de

Britta Stracke
02304/755-145
Britta.Stracke@institut-afw.de

Ulrike Wenning
02304/755-158
Ulrike.Wenning@institut-afw.de

GESCHÄFTSFÜHRUNG

Susanne Otto
02304/755-143
Susanne.Otto@institut-afw.de

FACHBEREICH FORTBILDUNG

GEMEINSAMES PASTORALKOLLEG DER EVANGELISCHEN KIRCHE 
VON WESTFALEN, EVANGELISCHEN KIRCHE IM RHEINLAND, 
LIPPISCHEN LANDESKIRCHE, EVANGELISCH-REFORMIERTEN KIRCHE

LEITUNG

Dr. Susanne B. Wolf, Pfarrerin
02304/755-152
Susanne.Wolf@institut-afw.de 

DOZENT*INNEN

Christian Binder, Pfarrer
02304/755-151
Christian.Binder@institut-afw.de

Dr. Peter Böhlemann, Pfarrer
02304/755-146
Peter.Boehlemann@institut-afw.de

Thomas Groll, Pfarrer, Supervisor 
02304/755-154
Thomas.Groll@institut-afw.de

Ulrike Mummenhoff, Pfarrerin
02304/755-176
Ulrike.Mummenhoff@institut-afw.de

Lisa Praß, Gemeindepädagogin
02304/755-278
Lisa.Prass@institut-afw.de
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RECREATIO – GESUND IM PFARRAMT
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FACHBEREICH GOTTESDIENST UND KIRCHENMUSIK

WIR STELLEN UNS VOR

BÜRO

Sandra Motta

Aufgabenbereiche: 
Kirchenmusik, Kindergottesdienst, 
Sekretariat

Kontakt: 	
02304/755-142
Sandra.Motta@institut-afw.de

DOZENT*INNEN

Carsten Haeske
Pfarrer, stellvertretender Leiter des 
IAFW, Fachbereichsleiter, Dozent für 
Prädikant*innenarbeit

Kontakt:
02304/755-140
Carsten.Haeske@institut-afw.de

Christian Binder
Pfarrer, Dozent für 
Prädikant*innenarbeit

Kontakt:
02304/755-151
Christian.Binder@institut-afw.de

Bastian Basse 
Pfarrer, Dozent für Kindergottesdienst 
und Kirche mit Kindern

Kontakt:
02304/755-256 
Bastian.Basse@institut-afw.de

Elke Rudloff
Pfarrerin, Dozentin für 
Prädikant*innenarbeit

Kontakt:
02304 755-149
Elke.Rudloff@institut-afw.de

KMD Ute Springer
Kirchenmusikerin, 
Dozentin für Kirchenmusik

Kontakt:
02304 755-148
Ute.Springer@institut-afw.de

Alexandra Burmann

Aufgabenbereich: 
Prädikant*innenarbeit

Kontakt: 	
02304/755-147
Alexandra.Burmann@institut-afw.de
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FACHBEREICH GOTTESDIENST UND KIRCHENMUSIK

WIR LADEN SIE EIN

Wir laden Sie ein

Zu den folgenden Tagungen und 
Fortbildungen laden wir Sie ein. 
Sie sind chronologisch geordnet. 

Ihre Anmeldung erbitten wir, sofern 
nicht anders angegeben, über 
www.kindergottesdienst-
westfalen.de/fortbildung-und-
beratung.

Veranstaltungen Kirche mit Kindern
Praxistage

25GD0101 001
Mit Jesus auf dem Weg - Passion 
und Ostern mit Kindern
Praxistag aus der Kirche mit Kindern für 
Mitarbeitende in Gemeinde, Kita und 
Schule
01.02.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, IAFW, Schwerte 
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142
Beitrag: 20,00 €
Der Beitrag von 20,00 € gilt für Teilneh-
mende aus der EKvW und wird ermöglicht 
durch Unterstützung des Westfälischen 
Verbands für Kindergottesdienst. Teilneh-
mende aus anderen Landeskirchen zahlen 
den vollen Beitrag von 30,00 €.

Passion und Ostern mit Kindern zu er-
leben ist eine große Freude - fordert 
uns aber auch heraus, weil viele sich 
mit Themen wie Leid, Tod und Sterben 
schwertun. Dabei sind Kinder hier sehr 
zugänglich, interessiert und es lohnt 
sich, das Wagnis Passion und Ostern 
einzugehen.
Wir machen uns mit Jesus auf den Weg 
durch die Passionszeit, ergründen die 
biblischen Geschichten und erproben 
Möglichkeiten, wie die Feste dieser Zeit 
mit Kindern und Familien anschaulich 
gestaltet werden können.
Diese Veranstaltung ist zur Erlangung 
der KiGoCard geeignet.

25GD0101 002
Frech und wild und wundervoll: 
Kirche Kunterbunt
Praxistag aus der Kirche mit Kindern für 
Mitarbeitende in Gemeinde, Kita und 
Schule
15.02.2025 
Melanchthonkirche, Essen

Leitung:
Netpoint Kirche Kunterbunt Westfalen / 
Kirche mit Kindern in der EKiR
Tagungsbüro:
oikos-Institut für Mission und Ökumene
Beitrag: auf Anfrage

Kirche Kunterbunt ist ein gottesdienst-
liches Konzept, das vor einigen Jahren 
aus der anglikanischen Fresh-X-Be-
wegung nach Deutschland gekommen 
ist: Mit Kindern und Familien, die noch 
wenig bis keinen Kontakt mit Kirche 
und Gemeinde haben, werden auf kre-
ative und spielerische Weise Glaubens-
dinge erkundet, miteinander gefeiert 
und eine segensreiche Zeit verbracht. 
Wir lernen das Konzept kennen, wer-
den selbst kreativ und feiern mitein-
ander „Kirche Kunterbunt“.
Diese Veranstaltung ist zur Erlangung 
der KiGoCard geeignet.

Infos und Anmeldung über 
www.oikos-institut.de

https://www.kindergottesdienst-westfalen.de/fortbildung-und-beratung
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FACHBEREICH GOTTESDIENST UND KIRCHENMUSIK

WIR LADEN SIE EIN

25GD0101 003
Von wilden Löwen und mutigen 
Kindern - Biblische Geschichten 
lebendig erzählen
Praxistag aus der Kirche mit Kindern für 
Mitarbeitende in Gemeinde, Kita und 
Schule
05.04.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, IAFW, Schwerte
Referent*innen:
Pfarrerin Beate Brauckhoff, PI, Schwerte
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142
Beitrag: 20,00 €
Der Beitrag von 20,00 € gilt für Teilneh-
mende aus der EKvW und wird ermöglicht 
durch Unterstützung des Westfälischen 
Verbands für Kindergottesdienst. Teilneh-
mende aus anderen Landeskirchen zahlen 
den vollen Beitrag von 30,00 €.

Biblische Geschichten leben davon, 
dass sie begeistert und lebendig wei-
tererzählt werden. Wir erfahren, wie 
wir uns auf das Erzählen biblischer 
Geschichten vorbereiten können und 
lernen verschiedene, grundlegende 
Methoden kennen, wie biblische Ge-
schichten kleinen und großen Men-
schen verständlich und anschaulich 
erzählt werden können – mit und ohne 
Hilfsmittel. Wir probieren sie aus und 
erzählen uns unsere liebsten Geschich-
ten aus der Bibel.
Grundmodul 2. Diese Veranstaltung ist 
zur Erlangung der KiGoCard geeignet.

Infos und Anmeldung über 
www.oikos-institut.de

25GD0101 004
Jetzt ist die Zeit zum Feiern! - Le-
bendige Gottesdienste mit Kindern 
und Familien
Praxistag aus der Kirche mit Kindern für 
Mitarbeitende in Gemeinde, Kita und 
Schule
24.05.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, IAFW, Schwerte 
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142
Beitrag: 20,00 €
Der Beitrag von 20,00 € gilt für Teilneh-
mende aus der EKvW und wird ermöglicht 
durch Unterstützung des Westfälischen 
Verbands für Kindergottesdienst. Teilneh-
mende aus anderen Landeskirchen zahlen 
den vollen Beitrag von 30,00 €.

Wie können die Teile des evangelischen 
Gottesdienstes (Eröffnung, Verkündi-
gung, Feier und Sendung) in mit Kin-
dern und Familien lebendig gestaltet 
werden?
Gemeinsam machen wir uns auf die 
Reise durch den Gottesdienst, pro-
bieren aus, entdecken Bekanntes und 
Neues, staunen und hören, beten und 
singen und feiern miteinander.
Grundmodul 1. Diese Veranstaltung ist 
zur Erlangung der KiGoCard geeignet.

25GD0101 005
Mit Konfetti, Glitzer und ganz viel 
Spaß! - Kreativität und Spiel im 
Gottesdienst
Praxistag aus der Kirche mit Kindern für 
Mitarbeitende in Gemeinde, Kita und 
Schule
21.06.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, IAFW, Schwerte 
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142
Beitrag: 20,00 €
Der Beitrag von 20,00 € gilt für Teilneh-
mende aus der EKvW und wird ermöglicht 
durch Unterstützung des Westfälischen 
Verbands für Kindergottesdienst. Teilneh-
mende aus anderen Landeskirchen zahlen 
den vollen Beitrag von 30,00 €.

Kreativ-Sein und Spielen macht nicht 
nur unglaublich viel Freude. Dabei 
kann auch Gehörtes und Erlebtes ver-
tieft werden. Wir erzählen biblische 
Geschichten und entdecken passende 
Kreativmethoden und Spiele, probieren 
sie aus und teilen unsere Erfahrungen 
miteinander.
Grundmodul 3. Diese Veranstaltung ist 
zur Erlangung der KiGoCard geeignet.
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25GD0101 006
Gott-Lieder für Kleine und Große - 
Singen und Musik in der Kirche mit 
Kindern
Praxistag aus der Kirche mit Kindern für 
Mitarbeitende in Gemeinde, Kita und 
Schule
13.09.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, IAFW, Schwerte
Referent*innen:
Ute Springer, IAFW, Schwerte
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142
Beitrag: 20,00 €
Der Beitrag von 20,00 € gilt für Teilneh-
mende aus der EKvW und wird ermöglicht 
durch Unterstützung des Westfälischen 
Verbands für Kindergottesdienst. Teilneh-
mende aus anderen Landeskirchen zahlen 
den vollen Beitrag von 30,00 €.

Es gibt viele großartige Lieder, die den 
Gottesdienst bereichern. Darum sin-
gen wir miteinander: alte Schlager und 
Gassenhauer, aber auch neue und un-
bekannte Lieder: Fingerpsalmen und 
Bewegungslieder, Call & Response und 
auch der ein oder andere Rap werden 
mit dabei sein. Wir erfahren, wie wir 
Lieder anleiten und begleiten können, 
wenn etwa Instrumente oder Noten-
kenntnisse fehlen und probieren uns 
selbst im biblischen Songwriting aus.
Diese Veranstaltung ist zur Erlangung 
der KiGoCard geeignet.

25GD0101 007
Wenn Esel von Gott reden - Mit 
Handpuppen erzählen
Praxistag aus der Kirche mit Kindern für 
Mitarbeitende in Gemeinde, Kita und 
Schule
08.11.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, IAFW, Schwerte
Referent*innen:
Matthias Jungermann, Radieschenfieber, 
Stuttgart
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142
Beitrag: 20,00 €
Der Beitrag von 20,00 € gilt für Teilneh-
mende aus der EKvW und wird ermöglicht 
durch Unterstützung des Westfälischen 
Verbands für Kindergottesdienst. Teilneh-
mende aus anderen Landeskirchen zahlen 
den vollen Beitrag von 30,00 €.

Kinder lieben Puppen, besonders wenn 
sie sich bewegen, reden, albern sind 
und Quatsch machen. Biblische Ge-
schichten lassen sich darum mit Hand-
puppen auf besondere Weise erzählen, 
denn die Puppe hat nicht nur ihre eige-
ne Persönlichkeit, sondern kann auch 
ganz eigene Perspektiven in die Erzäh-
lung einbringen.
Matthias Jungermann, besser bekannt 
als Radieschenfieber, gibt uns eine 
Einführung in das Spiel mit der Hand-
puppe und hilft uns, unseren Puppen 
Leben einzuhauchen, um mit ihnen die 
ein oder andere biblische Geschichte zu 
entdecken.
Diese Veranstaltung ist zur Erlangung 
der KiGoCard geeignet.
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Veranstaltungen Kirche mit Kindern
Online-Workshops

Unsere Online-Workshops für Mitarbeitende in Gemeinde, Kita und Schule sind ein 

gemeinsames Angebot der Kirche mit Kindern in der EKiR und der EKvW. 

25GD0101 010
Familien gefragt- Welche Kirche 
brauchen Familien heute?
22.01.2025 
Digital, Online

Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, IAFW, Schwerte 
Pfarrerin Dr. Lisa Johanna Krengel, EKiR, 
Düsseldorf
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142
Beitrag: kostenfrei

Familien sind die zentrale Instanz, 
wenn es um religiöse Sozialisation 
geht. Sie sind Gegenwart und Zukunft 
von Kirche. Trotzdem ist Familienar-
beit in der evangelischen Kirche bis-
lang kaum erforscht.
Die Ev. Kirche in Württemberg lässt 
im Rahmen einer Befragung erstmals 
Familien selbst zu Wort kommen. Und 
liefert damit wertvolle Impulse für eine 
familienorientierte Kirche. Wir neh-
men die wichtigsten Ergebnisse der 
württembergischen Studie wahr und 
fragen gemeinsam nach Chancen und 
Herausforderungen für unsere eigene 
Arbeit.

25GD0101 011
Kommt und seht! - Digitale Oster-
werkstatt
19.02.2025 
Digital, Online

Leitung
Pfarrer Bastian Basse, IAFW, Schwerte 
Pfarrerin Dr. Lisa Johanna Krengel, EKiR, 
Düsseldorf
Referent*innen
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142
Beitrag: kostenfrei

Neue Ideen und Impulse zu Passion 
und Ostern mit Kindern und Famili-
en: Materialien, Gottesdienstentwürfe, 
Gestaltungsmöglichkeiten und ande-
res mehr. Und wenn ihr mögt, bringt 
gerne eigene Best Practice mit, dir ihr 
bei euch in Gemeinde, Kita oder Schule 
erprobt habt.

25GD0101 012
Mit Herzen, Mund und Händen - 
Lautsprachunterstützende Gebärden 
(LUG) in der Arbeit mit Kindern
19.03.2025 
Digital, Online

Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, IAFW, Schwerte
Pfarrerin Dr. Lisa Johanna Krengel, EKiR, 
Düsseldorf
Referent*innen:
Meike Walcha-Lu, Singfinger, Bonn
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142
Beitrag: kostenfrei

Beim lautsprachunterstützenden Ge-
bärden wird das Sprechen und Singen 
von einzelnen Gebärden begleitet und 
fördert so – längst nicht nur im Rah-
men inklusiven Arbeitens mit Kindern 
– die Selbstwahrnehmung, Konzentra-
tion und das Verstehen der Kinder.
Meike Walcha-Lu von den Singfingern 
gibt uns einen ersten Einblick in die 
Welt des Gebärdens und übt mit uns 
erste einfache Sätze und ein gemein-
sames Lied mit lautsprachunterstüt-
zenden Gebärden ein.
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Veranstaltungen Kirche mit Kindern
Konferenzen der Beauftragten für Kindergottesdienst

25GD0101 008
Konferenz der Beauftragten für 
Kindergottesdienst
17.03.2025 
Digital, Online

Leitung:
Pfarrerin Christine Grans, Iserlohn-Hen-
nen 
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142
Beitrag: kostenfrei

(Fester Teilnehmendenkreis)  

25GD0101 009
Konferenz der Beauftragten für 
Kindergottesdienst
22.09.2025 
Ort wird noch bekanntgegeben

Leitung:
Pfarrerin Christine Grans, Iserlohn-Hen-
nen 
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142 
Beitrag: kostenfrei

(Fester Teilnehmendenkreis)  
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Veranstaltungen Fachbereich Gottesdienst und 
Kirchenmusik

25GD0103 001
mutig - stark - beherzt: alte Kir-
chentagsschlager und neue Motto-
lieder
Singend auf dem Kirchentag 2025 in 
Hannover
06.02.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Ute Springer, IAFW, Schwerte 
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142
Beitrag: 35,00 € inklusive Liederbuch

Rechtzeitig vor dem Kirchentagssonn-
tag am 16. Februar 2025 gibt dieser 
Studientag einen Einblick in alles, was 
auf dem Kirchentag, in Hannover ge-
sungen wird, alte Kirchentagsschlager, 
aber vor allem auch die brandneu-
en Lieder zum Motto mutig – stark 
– beherzt. Ein Blick in das Material 
zum Kirchentagssonntag hilft für die 
konkrete Vorbereitung des  16. Febru-
ar, aber kann auch für die allgemeine 
Werbung in Gemeinde und Kirchen-
kreis sehr hilfreich sein. Geschichten 
und Anekdoten aus der Liederbuch-
kommission runden den Tag ab. 

Diese Veranstaltung richtet sich an 
Pfarrer*innen, Diakon*innen, Ge-
meindepädago*innen, Teamer*innen, 
IPT-ler*innen, Musiker*innen, Kirchen-
tags-Begeisterte und Interessierte.

25GD0103 002
Lesen Lehren
Jahrestagung für Trainerinnen und Trai-
ner in der Lektorenarbeit
02.06.2025
Ort wird noch bekanntgegeben

Leitung:
Pfarrer Carsten Haeske, IAFW, Schwerte 
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142
Beitrag: auf Anfrage

Zu dieser Jahrestagung können sich aus-
schließlich die ausgebildeten Lektoren-
trainer*innen der EKvW anmelden. 
(Fester Teilnehmendenkreis)  

25GD0103 004
Konferenz der Synodalbeauftragten 
für Gottesdienst und Kirchenmusik
16.06.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Carsten Haeske, IAFW, Schwerte
Referent*innen:
Prof. Dr. Jochen Arnold, Landeskirchen-
amt, Bielefeld
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142
Beitrag: auf Anfrage

(Fester Teilnehmendenkreis)

25GD0103 003
Singen mit allen Sinnen in Kita und 
Förderschule
Alltag und Kirchen-/Schul-Jahr selbst-
verständlich mit Gesang gestalten 
06.11.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Ute Springer, IAFW, Schwerte 
Tagungsbüro:
Sandra Motta, 02304 755-142
Beitrag: 30,00 €

Kleine Kinder brauchen keinen äußeren 
Anlass zum Singen; das Singen strömt 
wie von selbst aus ihnen heraus. Sin-
gend kommentieren und verarbeiten 
die Kinder dabei das, was sie umgibt 
und was sie erleben. Dass Singen dazu 
auch noch beste Förderung in den Be-
reichen Sprache, Teamfähigkeit und 
emotionaler Ausdruck ist, ist mittler-
weile allgemein bekannt. Wie man die-
se Erkenntnisse einfach in den Alltag in 
Kita, Schule und Gemeinde integrieren 
und damit Tag und Kirchen-/Schuljahr 
bewusst gestalten kann, erkunden wir 
mit vielen sinnesfreudigen Singide-
en anhand einiger neu erschienener 
Arbeitshilfen und Liederbücher. No-
tenkenntnisse sind nicht erforderlich! 
Freude am eigenen Singen sollte mit-
gebracht werden. 

Diese Veranstaltung richtet sich an Er-
zieher*innen, Mitarbeitende im Bereich 
Kirche mit Kindern, Diakon*innen, 
Gemeindepädagog*innen, Lehrer*innen, 
Kirchenmusiker*innen, Musiker*innen, 
Pfarrer*innen, Prädikant*innen, IPT-
ler*innen, Ehrenamtliche, Interessierte, … 
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Anfragen zu unseren Angeboten 
richten Sie bitte an:
Sandra Motta
02304/755-142
Sandra.Motta@institut-afw.de

Unser Service für Sie Fortbildung 

Wir laden Sie zu Studientagen nach 
Villigst ein. Es geht um musikalische, 
liturgische und homiletische Themen. 
Sie interessieren sich auch für längere 
Fortbildungen? Dann schauen Sie doch 
auch mal in unsere Angebote beim Ge-
meinsamen Pastoralkolleg. 
30 EUR/Studientag bzw. zu Konditionen 
des GPK

Auf Anfrage führen wir in Ihrer Ge-
meinde oder in Ihrem Kirchenkreis 
maßgeschneiderte Fortbildungen rund 
um den Gottesdienst durch: ein Vor-
mittag mit Ihrem Pfarr- oder Kirchen-
musikkonvent, ein Wochenende mit 
einem Ehrenamtlichen-Team oder ein 
Abend mit dem Presbyterium. 

Für Sie kostenlos.
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Beratung für 
Gottesdienste am 
Bildschirm

Viele Gemeinden experimentieren der-
zeit mit virtuellen Gottesdiensten.
Dabei wird schnell deutlich: Das Ge-
schehen in der Kirche lässt sich nicht 
1:1 übertragen, wenn der Gottesdienst 
zuhause zum geistlichen Ereignis wer-
den soll. Der Gottesdienst muss für den 
Bildschirm „übersetzt“ werden.

Dafür bietet der Fachbereich individu-
elles Feedback per Videokonferenz zu 
bereits erstellten Online-Gottesdiens-
ten und Andachten an. Auch die pro-
zessbegleitende Beratung von Teams 
eines Kirchenkreises kann angefragt 
werden.

Beratung
 
Sie wollen sich strukturell oder inhalt-
lich mit Ihrer Gottesdienstpraxis aus-
einandersetzen? Sie brauchen Rück-
meldungen oder innovative Impulse zu 
Musik im Gottesdienst, Liturgie oder 
Predigt? Wir planen und moderieren 
Prozesse, die Ihrem Gottesdienst zu 
Gute kommen. Ein Beratungsprozess 
kann sich über einen längeren Zeit-
raum erstrecken.
Wir bieten auch Fachberatung zu kon-
kreten Themen an. Hier eine Auswahl: 
•	 „So gehts gemeinsam!“ 
	 Gottesdienstkonzeptionen 
	 entwickeln,
•	 „Trau dich!“ 
	 Neue Gottesdienstformen und 
	 -liturgien entwerfen, 
• 	„Sag’s mit Liebe!“ 
	 Feedbackkultur und Gottesdienst-
	 Qualität fördern, 
•	 „Wer kommt denn da?“ 
	 Kasualien milieusensibel gestalten, 
• „Das geht zu Herzen und unter 
	 die Haut!“ 
	 Singen und Musik im Gottesdienst,
• „Wie schön, hier zu sein!“ 
	 Den Gottesdienstraum entdecken. 
Wo es sich anbietet, kommen wir zu 
zweit (Kirchenmusikerin und Pfarrer) 
zu Ihnen, um Ihr Thema aus verschie-
denen Perspektiven zu beleuchten. 

Für Sie kostenlos.
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Coachings und Trainings

Wir vermitteln Gottesdienstcoachings, 
Predigtcoachings und Lektorentrainings, 
die von ausgebildeten Coaches und 
Trainerinnen durchgeführt werden.
  

Gottesdienstcoaching
Für alle, die im Gottesdienst mitwirken

Gottesdienstcoaching ist ein Ange-
bot zur Beratung für Liturginnen und 
Liturgen und andere am Gottesdienst 
Beteiligte, die einen Blick von außen 
auf ihre Gottesdienstpraxis wünschen. 
Einzelcoachings stärken Ihre Liturgi-
schen Präsenz und bieten Ihnen die 
Möglichkeit zum Einüben komplexer 
technischer Abläufe, etwa der Abend-
mahlsliturgie. Individuelles Feedback 
und Training stehen im Zentrum. Wie 
stelle ich Kontakt zur Gemeinde her? 
Wie kann ich dabei meine Stimme und 
Gestik noch besser nutzen? Wie wirkt 
meine Begrüßung? Wie gebe ich Tauf-
familien Sicherheit im Gottesdienst? 
Das sind nur einige der Fragen, die Sie 
im geschützten Raum einer Übungssi-
tuation mit einem qualifizierten Coach 
klären können. Sie selbst geben das 
Thema vor. 

60 EUR für 3 Stunden plus Fahrtkosten 
des Coaches. 

Predigtcoaching
Für alle, die im Gottesdienst predigen

Egal, ob Sie als Pfarrerin oder Pfarrer 
wöchentlich predigen oder als Prädi-
kantin oder Prädikant ab und zu eine 
Predigt vorbereiten und halten − Pre-
digtcoaches begleiten Sie auf dem Weg 
zu ihrer eigenen, glaubwürdigen und 
wirksamen Predigtsprache und einem 
authentischen, überzeugenden Pre-
digtauftritt. Coaching will durch Wahr-
nehmung und Feedback die Stärken 
von Predigerinnen und Predigern stär-
ken. In der Regel wird mindestens eine 
Predigt nach ihrem Aufbau und ihrer 
sprachlichen Gestalt analysiert. Ein 
zweiter Teil des Coachings unterstützt 
den Predigtauftritt (Sprache, Haltung, 
Mimik, Gestik). 

60 EUR für 3 Stunden plus Fahrtkosten 
des Coaches. 

Lektorentraining
Für alle, die im Gottesdienst lesen

Die Lesung im Gottesdienst soll Freu-
de machen. Denen, die zuhören, und 
denen, die lesen. In vielen Gemeinden 
übernehmen ehrenamtliche Lektorin-
nen und Lektoren die Lesung. Das ist 
ein wichtiger Beitrag zur Beteiligung 
der Gemeinde an der Gestaltung des 
Gottesdienstes. Wer im Gottesdienst 
Texte vorträgt, braucht Vorbereitung 
und Übung. Hier setzt unser Trainings-
programm an. Unter kompetenter 
Anleitung trainieren Sie gottesdienst-
liches Lesen und sicheres Auftreten. 
Sie setzen sich intensiv mit dem Le-
sungstext auseinander. Mit Hilfe von 
Stimm- und Körperübungen aus Spre-
cherziehung und Theater entdecken 
Sie spielerisch die Möglichkeiten Ihrer 
Stimme. Sie lernen, mit dem Mikrofon 
umzugehen und arbeiten praxisori-
entiert an Ihrem Atmen, an Betonung 
und Lautstärke, an inneren Bildern, an 
Lebendigkeit und Präsenz. 

Für Sie kostenlos, wenn der/die Trainer*in 
aus Ihrem Kirchenkreis kommt. 50 EUR, 
wenn der/die Trainer*in aus einem ande-
ren Kirchenkreis anreist, plus Fahrtkosten. 
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Kirche mit Kindern in Westfalen

In Zusammenarbeit mit dem Westfälischen Verband für Kindergottesdienst
und dem Fachbereich Gottesdienst und Kirchenmusik

Fortbildungen und Beratung rund um gottesdienstliche Angebote mit 
Kindern. Thematische Angebote unter: www.kindergottesdienst-westfalen.de

www.kindergottesdienst-westfalen.de
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KiGoCard

Die KiGoCard 

Alle ehrenamtlich und beruflich Mitarbeitenden der Kirche mit Kin-
dern leisten einen wichtigen und wertvollen Beitrag in Gemeinden, 
Kitas und Schulen. Dieses Engagement wollen wir wertschätzen, 
stärken und fördern.

Die Qualität in den gottesdienstlichen Angeboten mit Kindern ist 
uns wichtig. Gemeinsam lernen, beten und feiern bei Fortbildungen 
und Seminaren macht große Freude und lebt von gegenseitiger 
Bereicherung.

Dafür gibt es die KiGoCard. Sie ist ein Ausweis über kompetente 
Mitarbeit und vorzeigbare Anerkennung für die Mitarbeit in der 
„Kirche mit Kindern“.

Die KiGoCard...

wertschätzt den ehrenamtlichen Ein-
satz.
 
macht hochwertiges, ambitioniertes 
und kontinuierliches Engagement in 
gottesdienstlichen Angeboten mit Kin-
dern öffentlich.
 
bescheinigt die Teilnahme an Fortbil-
dungstagungen und Seminaren.
 
weist grundlegende Zertifizierungen in 
der öffentlichen Wortverkündigung mit 
Kindern aus.
 
kann die o.g. qualifizierte und verant-
wortungsvolle Mitarbeit bei Bewer-
bungen nachweisen.

So gibt‘s die KiGoCard

Wer beginnt, besucht mindestens drei 
ganztägige Fortbildungsveranstaltun-
gen, in denen es um Methodentraining 
in folgenden Schwerpunkten geht:

•	 Lebendige Liturgie, beten und 
	 singen mit Kindern,
•	 Erzählen von biblischen Geschichten,
•	 Kreativität und Spiel in der 
	 „Kirche mit Kindern“.

Die Fortbildungsangebote entsprechen 
den Qualitätsstandards der Kompe-
tenzbausteine des Gesamtverbandes 
für Kindergottesdienst in der EKD.

Dazu muss der Besuch einer Schulung 
zum Thema „Schutz vor sexualisierter 
Gewalt“ nachgewiesen werden und ein 
erweitertes Führungszeugnis vorgelegt 
werden. Die erweiterten Führungs-
zeugnisse werden für die Arbeit in der 

Gemeinde und/oder Einrichtung eh be-
nötigt und können mehrfach vorgelegt 
werden.

Eine Leitungsperson der Kirchenge-
meinde bzw. der Einrichtung vor Ort 
(Pfarrerin/Pfarrer, Diakonin/Diakon, 
Jugendreferentin/Jugendreferent, Ki-
Ta-Leiterin/KiTa-Leiter, Presbyterin/
Presbyter) bescheinigt die kontinuier-
liche Mitarbeit von mindestens einem 
Jahr.

Gemeindliche, kreiskirchliche und lan-
deskirchliche Fortbildungsangebote 
werden anerkannt, wenn deren in-
haltliche Durchführung nachweislich 
den Qualitätsstandards der Kompe-
tenzbausteine des Gesamtverbands 
für Kindergottesdienst in der EKD ent-
spricht, z.B. vom Amt für Jugendarbeit 
(AfJ), dem Erwachsenenbildungswerk 
(EBW), dem Institut für Gemeinde-
entwicklung und Mission (igm) oder 
von Kindergottesdienststellen anderer 
Landeskirchen.

Zumindest eine der besuchten Ver-
anstaltungen soll vom westfälischen 
Fachbereich Gottesdienst und Kirchen-
musik (IAFW) angeboten worden sein.

Dazu empfehlen wir den Besuch eines 
Ersten-Hilfe-Kurses.

Die KiGoCard wird zunächst für drei 
Jahre ausgestellt. Mit den Nachweisen 
von zwei Teilnahmen an Fortbildungs-
veranstaltungen innerhalb von drei 
Jahren kann sie auf Antrag verlängert 
werden.

Wer schon fünf Jahre 
oder länger
 
in der Kirche mit Kindern aktiv ist, be-
kommt das von der Kirchengemeinde 
bzw. Einrichtung bescheinigt (s.o.) und 
frischt die erworbenen Fähigkeiten und 
Fertigkeiten durch die Teilnahme an 
mindestens einer ganztägigen Fortbil-
dungsveranstaltung auf.

Zudem wird der Nachweis werden 
Nachweise über die Teilnahme an einer 
Schulung zum Schutz vor sexualisier-
ter Gewalt erwartet sowie die Vorlage 
eines erweiterten Führungszeugnisses.

Nach drei Jahren kann 
die KiGoCard verlängert 
werden

Mit den Nachweisen von zwei Teilnah-
men an Fortbildungsveranstaltungen 
innerhalb von drei Jahren kann die Ki-
GoCard auf Antrag verlängert werden. 
Der Nachweis über die Teilnahme an 
einem Seminar zum Thema „Kindes-
wohl“ wird ebenfalls erwartet.

Fortbildungsangebote 
finden Sie ab Seite 13.

!

www.kindergottesdienst-westfalen.de
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ARBEITSMATERIAL FÜR DAS ARBEITSFELD „KIRCHE MIT KINDERN“

1

2

Das ist Taufe (6. Auflage) 
Das ist Beten (3. Auflage)
Das ist Bibel (2. Auflage)
Das ist Abendmahl
Einzelexemplare erhältlich über 
www.komm-webshop.de
Größere Stückzahlen erhältlich über die Ge-
schäftsstelle des Westfälischen Verbandes für 
Kindergottesdienst im Institut für Aus-, Fort und 
Weiterbildung (Adresse siehe Seite 25).
Staffelpreise:
13,00 € / 10er-Pack
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Einfach tierisch: In der Bibel tauchen neben 
bekannten und unbekannten Menschen auch 
immer wieder Tiere auf. Es summt und brummt, 
flattert, hüpft und kriecht. Tiere spielen tragende 
Rollen. In einem kleinen Heft „Einfach Tierisch“ 
werden einige Tiere näher vorgestellt. Es gibt 
darin viele Infos zur Tierart, Beispielgeschichten 
aus der Bibel, jede Menge kreative Gestaltungs-
ideen und spannende Entdeckungen. 

Interaktives Heft, farbig, DIN A5 Format, 
40 Seiten
2,50 € / Stk.

Kerzen
Kerzen (weiß) mit dem Verbandslogo
20 x Ø 7 cm : 9 €/Stück
25 x Ø 6 cm: 12 €/Stück

Holzkreuz
Drei Holzteile bilden zusammen ein Kreuz. 
Zu diesem schlichten, dreiteiligen Kreuz haben 
wir liturgische Ideen und interessante Möglich-
keiten zusammengestellt. Ob Taufe, Trauung 
oder gottesdienstliche Stationen, gleich wird 
es begreifbar und konkret. Zugleich kann man 
damit reformatorische Grundideen veranschau-
lichen. 

Kreuz mit liturgischen Ideen und Anregungen.
Ca. 10 cm hoch: 3,00 € / Stk.
Ca. 20 cm hoch: 20 € / Stk.

NEWSLETTER

Arbeitsmaterial für das Arbeitsfeld 
Kirche mit Kindern

In regelmäßigen Abständen erscheint das „Senfkorn“ als 
Newsletter. Er bietet Informationen und Ideen für alle Tätigen 
und Interessierten im Bereich „Kirche mit Kindern“.
Bestellt werden kann der Newsletter unter: 
www.kindergottesdienst-westfalen.de

Erzählbeutel (Story Bags)

Die Erzählbeutel zur Taufe und zur Bibel 
basieren auf den englischen Storybags. 
Sie werden vom Nähkreis der Ev. Kirchen-
gemeinde Menden im Auftrag des Westfäli-
schen Verbandes für Kindergottesdienst aus 
verschiedenen Stoffen, z. T. mit Applikationen 
genäht.
Es ist hilfreich, das Krempeln zu üben und 
langsam zu vollziehen. Ist der nächste Stoff 
nach dem Krempeln noch nicht zu entdecken 
und erkennbar, dann steigert das den Überra-
schungseffekt.

Weitere Infos gibt‘s auf unserer Website.

1) Taufbeutel: 45 € / Stk.
2) Bibelbeutel: 50 € / Stk.

Weitere Materialien im KiGo Shop:
www.kindergottesdienst-westfalen.de

Postkarten „Danke“
Designt von Rüdiger Pfeffer!
4,00 € / 10er-Pack

Postkarten-Set „Taufe“
8 Postkarten mit unterschiedlichen Motiven, 2 €.

Aufkleber mit dem Verbandslogo:
Aufkleber (8 x 5 cm), 10 Stk. 1 €
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WESTFÄLISCHER VERBAND FÜR KINDERGOTTESDIENST

Der Westfälische Verband für Kindergottesdienst macht sich stark 
für eine Kirche mit Kindern. Wir sind überzeugt: Kinder haben ein 
Recht auf Religion und gehören in die Mitte der Gemeinde. Kinder 
sind in allen Belangen der Kirche Jesu Christi eingeladen. Deshalb 
fördern, fordern und feiern wir Gottesdienste mit Kindern in allen 
Bereichen, in Kindergarten und Schule, ob mit Erwachsenen oder 
ohne. Wir teilen gern Erfahrungen und Ideen und regen zu Fort-
bildung, Beratung und Information für alle an, die in der Kirche 
mit Kindern mitwirken.
Alle Kirchengemeinden der EKvW sind Mitglieder im Verband. Sie 
werden durch die Konferenz der Synodalbeauftragten vertreten.
Alle Angebote, Fortbildungen, Workshops, Praxistage und mehr 
finden sich auf www.kindergottesdienst-westfalen.de.

 

Pfarrerin Christine Grans
Vorsitzende  
Auf der Palmisse 7
58640 Iserlohn
grans@evkg-hennen.de

Pfarrer Bastian Basse 
Beauftragter für die Kirche mit Kindern (Kindergottesdienst) in 
der EKvW 
02304 755-256 
Bastian.Basse@institut-afw.de

GESCHÄFTSSTELLE

Sandra Motta
Iserlohner Str. 25
58239 Schwerte
02304/755-142
02304/755-157 fax
Sandra.Motta@institut-afw.de

Liste unserer Synodalbeauftragten auf:
www.kindergottesdienst-westfalen.de
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KIRCHENMUSIK

LEBENDIG VERNETZT IN DER LANDESKIRCHE

Lebendig vernetzt in der Landeskirche

LKMD Harald Sieger
Landeskirchenamt der EKvW

Postfach 10 10 51
33510 Bielefeld
0521/594-293

Prof. Dr. Jochen Kaiser
Rektor der Hochschule für Kirchenmusik der EKvW

Hochschule für Kirchenmusik der EKvW
Parkstraße 6
32049 Herford
05221/9914-63
jochen.kaiser@hochschule-kirchenmusik.de
www.hochschule-kirchenmusik.de

Ruhrstr. 48
58452 Witten
www.ev-pop.de

Martin Bartelworth
Geschäftsführung

Evangelische Pop-Akademie, Institut für Weiterbildung
Pferdebachstr. 31
58455 Witten
02302/28222-80	    
02302/28222-23 fax	    
info@ev-pop.de
www.ev-pop.de
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KIRCHENMUSIK

HOCHSCHULE FÜR KIRCHENMUSIK DER EKVW

Hochschule für Kirchenmusik 
der EKvW

Die Hochschule für Kirchenmusik der Evangelischen Kirche von 
Westfalen mit Sitz in Herford und Witten ist eine Einrichtung der 
Evangelischen Kirche von Westfalen. Sie ist die einzige evangelische 
kirchliche Musikhochschule in Nordwestdeutschland und eine der 
größten deutschen Ausbildungsstätten für Kirchenmusik. 

www.hochschule-herford.de

STUDIENGÄNGE

BA Kirchenmusik Klassisch / BA Kirchenmusik Popular
Ausbildung mit dem Ziel der Prüfung zum hauptberuflichen kirchen-
musikalischen Dienst als Bachelor-Kirchenmusikerin und -musiker. 
Regelstudienzeit: 8 Semester
·	 Im Fachbereich Klassisch ist Bläserarbeit traditioneller Schwer-	
	 punkt, darüber hinaus gehört das Fach Kinderchorleitung (in 	
	 Kooperation mit St. Marien, Minden) zu den Besonderheiten der 	
	 Ausbildung.
·	 Das Fächerspektrum des Fachbereichs Kirchenmusik Popular 	
	 reicht von Klavier, Gitarre, Orgel über Chor- und Bandleitung, 	
	 Songwriting bis hin zu Tontechnik und Produktion.

MA Kirchenmusik Klassisch
Ausbildung mit dem Ziel der Prüfung zum hauptberuflichen kirchen-
musikalischen Dienst als Master-Kirchenmusikerin und -musiker. 
Regelstudienzeit: 4 Semester

Künstlerische Aufbaustudiengänge Klassisch
·	 Künstlerische Reifeprüfung in den Fächern Orgelliteraturspiel, 	
	 Orgelimprovisation / Liturgisches Orgelspiel, Chorleitung, 
	 Klavierliteraturspiel, Spiel auf historischen Tasteninstrumenten.
·	 Konzertexamen in den Fachrichtungen Orgelliteraturspiel, 
	 Orgelimprovisation / Liturgisches Orgelspiel, Klavierliteraturspiel.

Gaststudium
Ausbildung in einzelnen Fächern mit und ohne Zertifikat.

Kontaktstudium
Im Sinne einer beruflichen Fortbildung für amtierende Kirchenmusi-
kerinnen und -musiker ist ein Kontaktstudium möglich.

INFO-TAGE

An den Informationstagen bietet die Hochschule für potenziel-
le Studienbewerber*innen Einzelkonsultationen am Instrument, 
Gruppenunterricht und kurze Workshops an. An den Studiengängen 
Interessierte können das Anforderungsniveau der Aufnahmeprüfun-
gen kennenlernen und konkrete Hinweise zur Vorbereitung darauf 
bekommen. 
Darüber hinaus bietet der Tag auch Gelegenheit, um sich in Gesprä-
chen mit den anwesenden Dozent*innen und Studierenden über das 
Unterrichtsangebot der Hochschule und berufliche Perspektiven im 
Bereich Kirchenmusik zu informieren.

www.ev-pop.de
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EVANGELISCHE POP-AKADEMIE

Evangelische Pop-Akademie 
Institut für Weiterbildung

Ob in Kindertagesstätten, in der Jugend- und Gemeindearbeit oder 
im Altenheim — Musik gehört dazu, begeistert Menschen und ver-
breitet die gesündeste Infektion: Freude! Die Fortbildungsangebo-
te der Evangelischen Pop-Akademie sind für alle, die an der Vision 
einer „singenden und musizierenden Gemeinde“ mitwirken wollen. 
Egal ob ehren-, neben- oder hauptamtlich. In fünf Handlungsfel-
dern steht zu unterschiedlichen Themen vom Tagesworkshop bis 
zur qualifizierten Weiterbildung zur Verfügung: Musik in Kitas, Mu-
sikvermittlung durch Ehren- und Nebenamtliche, Musik in sozialen 
Einrichtungen und internationale Begegnung. Die Angebote finden 
an unterschiedlichen Orten statt. Auch „Inhouse-Workshops“, z.B. 
für die eigene Gemeinde, sind möglich. 

Das aktuelle Programm ist unter www.ev-pop.de einsehbar 
und teilt sich in Workshop-Module für Musikbegeisterte und 
berufsbegleitende Ausbildungen. 	    

!

GESCHÄFTSFÜHRUNG 
Martin Bartelworth	    

BILDUNGSREFERENT 
Sebastian Sendzik	    
	
	    
GESCHÄFTSSTELLE 
Pferdebachstr. 31
58455 Witten	    
02302/28222-80	    
02302/28222-23 fax   
info@ev-pop.de
www.ev-pop.de 
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WESTFÄLISCHES KIRCHENMUSIKWERK (WEKIMUW)

Westfälisches Kirchenmusikwerk 
(WeKiMuW)

Das Westfälische Kirchenmusikwerk führt die Arbeit sowohl des 
Landesverbandes der Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusi-
ker als auch des 1895 von Chorleitern und Pfarrern gegründeten 
Chorverbandes in der EKvW fort. Beide Verbände haben bereits 
viele Jahre lang kollegial zusammengearbeitet. 

Das Westfälische Kirchenmusikwerk möchte, dass sich Verant-
wortliche für das musikalische Gotteslob voll und ganz an Ihren 
Platz gestellt wissen. Ziel ist es, das Musizieren und Singen in den 
Gemeinden zu stärken und zu verbessern.

KMD Meike Pape, Vorsitzende
m.pape@kirchenmusikwerk.de 
www.kirchenmusikwerk.de

GESCHÄFTSSTELLE

Sandra Motta
Iserlohner Str. 25
58239 Schwerte
02304/755-142
02304/755-157 fax
Sandra.Motta@institut-afw.de

Unsere Angebote 2025

Wir unterstützen Sie bei Ihrer kir-
chenmusikalischen Tätigkeit. Unsere 
Zielgruppen reichen von haupt- und 
nebenamtlichen Kirchenmusikerinnen 
über die vielen ehrenamtlichen Tätig-
keiten bis hin zu den Sängern in den 
Chören und den Musik-
erinnen in den Bands und anderen En-
sembles. Die stilistischen Pole Klassik 
und Pop sowie auch pädagogische, 
gesundheitliche und organisatorische 
Themen spielen in unseren Fortbil-
dungen eine Rolle, der kirchenmusi-
kalische Alltag ist sehr vielfältig. Un-
sere Fortbildungen sollen helfen, sich 
entsprechend der eigenen Stärken und 
Schwächen und persönlichen Interes-
sen weiter zu entwickeln. Profitieren 
Sie vom Kontakt unter Kolleginnen und 
Gleichgesinnten: durch Freude beim 
gemeinsamen Musizieren, durch Un-
terstützung beim Erfahrungs- und Ge-
dankenaustausch!

www.kirchenmusikwerk.de
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POSAUNENWERK IN DER EKVW

Nähere Informationen zu unseren Fortbildungsangeboten 
finden Sie unter 
www.posaunenwerk-westfalen.de/unser-jahresprogramm/

!

Posaunenwerk in der EKvW

Das Posaunenwerk in der EKvW ist der Zusammenschluss von Po-
saunenchören in der Evangelischen Kirche von Westfalen. Zurzeit 
sind ca. 300 westfälische Posaunenchöre mit etwa 5500 Bläse-
rinnen und Bläsern im Posaunenwerk organisiert. 
Das Posaunenwerk in der EKvW bietet auch im Jahr ein vielfältiges 
Programm zur Aus-, Fort- und Weiterbildung an, das der Schu-
lung der Bläserinnen und Bläser und Chorleiterinnen und Chorlei-
ter für ihre Aufgaben in den Gemeinden dient. Lassen Sie sich als 
Bläser oder Chorleiterin, Anfänger oder Fortgeschrittene herzlich 
zu ein- und mehrtägigen Veranstaltungen einladen.

GESCHÄFTSSTELLE

Hans-Georg Trommer und Bernhard Bergau
Cansteinstraße 1
33647 Bielefeld
0521/4334-42
0521/4334-43 fax
info@posaunenwerk-westfalen.de
www.posaunenwerk-westfalen.de

KMD Ulrich Dieckmann 
Landesposaunenwart
dieckmann@posaunenwerk-westfalen.de

Andreas Tetkov
Landesposaunenwart
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BLÄSERARBEIT IM CVJM-WESTBUND E.V.

Bläserarbeit im CVJM-Westbund e.V.

Im CVJM-Westbund sind ca. 470 Posaunenchöre organisiert, dar-
unter ca. 100 im Bereich der EKvW. Besonders im Fokus: Aus- und 
Weiterbildung durch Seminare, Lehrgänge, Freizeiten und Bun-
desposaunenfeste; Beratung beim Kauf von Instrumenten und 
Noten; Herausgabe von Notenmaterial für Posaunenchöre.

GESCHÄFTSSTELLE 

BPW Klaus-Peter Diehl
Bundeshöhe 6
42285 Wuppertal
05734/6691406
0202/574242 fax
kpd@cvjm-westbund.de

BRASSfit

Das neue Fortbildungsangebot in der Posaunenarbeit des 
CVJM-Westbundes.
In unseren BRASSfit-Modulen ist für jeden das passende Angebot 
zu finden!
BRASSfit lohnt sich, weil
·	 es den musikalischen Horizont erweitert, 
·	 man Bläserinnen und Bläser aus anderen Chören und 
	 Gegenden des Westbundes kennenlernt, was immer 
	 bereichernd ist,
·	 es sich in Gemeinschaft mit anderen leichter üben lässt,
·	 man unter Anleitung von Fachleuten vieles besser und leichter 	
	 verstehen und umsetzen kann,
·	 Grundfertigkeiten und weiterführende Techniken des Blasens 	
	 erläutert und geübt werden,
·	 gezielt auf die speziellen Probleme eines Instrumentes 
	 eingegangen wird,
·	 man unterschiedliche musikalische Stile kennen und spielen 	
	 lernt,
·	 auf Lehrgängen Musikalisches und Geistliches miteinander 
	 verbunden wird,
·	 alle sich freuen, wenn wir unser Instrument beherrschen und 
	 gute Musik machen,
·	 wir dann Gott noch besser mit unseren Instrumenten loben 
	 können (Psalm 150)! 
Herzliche Einladung zu unseren Lehrgängen und Workshops. 
Es lohnt sich!

GESCHÄFTSSTELLE

CVJM-Westbund e. V.
Bundeshöhe 6
42285 Wuppertal

BPW Klaus-Peter Diehl
Bergweg 18
32479 Hille
05734/6691406
kpd@cvjm-westbund.de

Besser blechblasen.

Infos zu den einzelnen Angeboten und 
zum Anmeldeverfahren unter:  
www.cvjm-bildung.de
Die Bundesposaunenwarte im 
CVJM-Westbund e. V.
Klaus-Peter Diehl, Andreas Form, 
Matthias Schnabel

!
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PRÄDIKANT*INNENARBEIT

BÜRO

Alexandra Burmann
02304/755-147
praedikanten@institut-afw.de

Prädikant*innen sind zum 
„Dienst an Wort und Sakrament“ 
beauftragt und nehmen diesen 
Auftrag ehrenamtlich wahr.

DOZENT*INNEN

Christian Binder
02304/755-151
Christian.Binder@institut-afw.de 

Elke Rudloff
02304/755-149
Elke.Rudloff@institut-afw.de

Carsten Haeske 
02304/755-140
Carsten.Haeske@institut-afw.de

Prädikant*innenarbeit

Aus- und Fortbildung von 
Prädikant*innen

Die Evangelische Kirche von Westfalen bildet Prädikant*innen aus. 
Über die Zulassung entscheidet das Landeskirchenamt. Die Ausbil-
dung wird vom Fachbereich Gottesdienst und Kirchenmusik des Ins-
tituts für Aus-, Fort- und Weiterbildung verantwortet.

Es gibt zwei unterschiedliche Ausbildungswege:

Die Ausbildung für Ehrenamtliche aus nichtkirchlichen Berufen 
(P1) umfasst ein Einführungswochenende, ein Abschlusswochen-
ende sowie zehn weitere Studientage (inkl. sechs Bibelkundetagen).
Verantwortlich: Pfarrerin Elke Rudloff und Pfarrer Carsten Haeske
Mitarbeit: KMD Ute Springer, Pfarrer Bastian Basse

Die Ausbildung für kirchlich Mitarbeitende (P2) umfasst drei Kur-
seinheiten zu je vier Tagen, für die Sonderurlaub gewährt wird.
Verantwortlich: Pfarrer Christian Binder
Mitarbeit: KMD Ute Springer

Nähere Informationen unter 
praedikanten-in-westfalen.de

Auch die Fortbildung (P3) wird vom Fachbereich Gottesdienst und 
Kirchenmusik des IAFW durchgeführt. Dazu gibt es jährlich verschie-
dene Angebote in Präsenz und digital. 
Die Online-Predigthilfen werden über dieses Programm hinaus er-
weitert.
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AUS- UND FORTBILDUNG VON PRÄDIKANT*INNEN

P1
Ehrenamtliche aus 
nichtkirchlichen Berufen

In der Ausbildung wird Grundwissen in 
Homiletik, Liturgik und biblischer Theo-
logie erarbeitet. Hinzu kommen sieben 
schriftlich einzureichende Predigten und 
Gottesdienstentwürfe mit anschließendem 
Feedback. Am fünften Ausbildungstag fin-
det ein Zwischenkolloquium statt.

P1
Prädikant*innenausbildung 
2024/2025
geschlossener Kurs
Termine 2025: 
11.01., 22.03., 28.-29.06.
(samstags, 10.00-17.00 Uhr)

P1
Prädikant*innenausbildung 
2025/2026
geschlossener Kurs
01. bis 02.02.2025
Haus Villigst, Schwerte

weitere Termine:
01.03.2025, 
05. 04.2025, 
10.05.2025, 
14.06.2025, 
05.07.2025, 
13.09.2025, 
08.11.2025, 
06.12.2025 
weitere Kurstag im ersten Halbjahr 2026 
Die Teilnahme an allen Kurstagen ist 
verbindlich.

Leitung:
Pfarrer Carsten Haeske, Villigst (IAFW)
Pfarrerin Elke Rudloff, Villigst (IAFW)

P2 
Kirchlich 
Mitarbeitende

In der Ausbildung werden Theorie und 
Praxis agendarischer Gottesdienste und 
der Kasualien vermittelt, Predigten wer-
den angefertigt, gehalten und bespro-
chen, Liturgische Präsenz wird eingeübt. 
Zwischen den Kurs-Modulen werden 
Predigten erarbeitet und individuelle 
Gottesdienst-Coachings durchgeführt. 

24PR0201 003
Gottesdienst mit Präsenz feiern 
(Liturgie)
geschlossener Kurs
13. bis 16.01.2025
Haus Villigst, Schwerte

24PR0201 004
Amtshandlungen gestalten 
(Kasualien)
geschlossener Kurs
31.03. bis 03.04.2025
Haus Villigst, Schwerte

25PR0201 001
Auf dem Weg zur Predigt 
(Homiletik)
geschlossener Kurs A
10. bis 13.11.2025
Haus Villigst, Schwerte

25PR0201 002
Auf dem Weg zur Predigt 
(Homiletik)
geschlossener Kurs B
17. bis 20.11.2025
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Christian Binder, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann, 02304/755-147
Beitrag: 114,10 € (je Kurseinheit)

Über die Zulassung zur Ausbildung 
entscheidet das IAFW auf Antrag des 
Presbyteriums oder des Anstellungs-
trägers. Rückfragen zu den Zugangs-
voraussetzungen richten Sie bitte per 
E-Mail an 
Christian.Binder@institut-afw.de
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AUS- UND FORTBILDUNG VON PRÄDIKANT*INNEN

P3
Fortbildung

25PR0301 001
Fresh up Taufe: Echt spritzig!
Praxistag Taufe und Taufverkündigung
01.03.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Bastian Basse, IAFW, Schwerte
Referent*innen:
Pfarrer David Raasch, Dortmund
Pfarrer Frank Schulte, Wuppertal
Tagungsbüro:
Alexandra Burmann, 02304 755-147
Beitrag: auf Anfrage
Unsere Angebote sind für Prädikant*in-
nen aus Westfalen und Lippe kostenfrei.

„Darum gehet hin … und taufet.“ Aber 
erzählt ihnen auch, was es bedeutet, 
getauft zu werden.
Beidem wollen wir in dem Fresh Up: 
Taufe nachgehen. Der Taufhandlung 
– begleitet von Gottesdienst-Coaches 
– und der persönlichen, lebensnahen, 
aber auch kreativen Verkündigung.

Dieser Praxistag eignet sich für alle im 
Prädikant*innendienst, die ihre Tau-
fausbildung schon vor längerer Zeit 
gemacht haben, sich aber in diesem 
Bereich gerne updaten wollen.
Zugleich besteht an diesem Tag aber 
auch die Möglichkeit, die grundlegende 
Ausbildung im Hinblick auf Theologie, 
kirchenrechtliche Fragen sowie die li-
turgische Präsenz in der Taufe zu be-
kommen.

25PR0301 002
Praxistag Kasualgespräch
Fortbildung für Prädikant*innen
12.04.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrerin Elke Rudloff, Pfarrerin IAFW, 
Schwerte 
Tagungsbüro:
Alexandra Burmann, 02304 755-147
Beitrag: auf Anfrage
Unsere Angebote sind für Prädikant*in-
nen aus Westfalen und Lippe kostenfrei.

Eine Familie feiert eine Taufe, eine 
Hochzeit oder begleitet einen Ange-
hörigen auf seinem letzten Weg. Da-
vor trifft sie sich mit der Prädikantin 
oder dem Prädikanten zum Gespräch. 
Jetzt sind wachsame Sinne und Finger-
spitzengefühl gefragt. Welche Fragen 
dürfen gestellt werden? Was verbie-
tet sich? Wie erfahre ich Wesentliches, 
ohne jemanden zu nahe zu treten oder 
mich im Kreis zu drehen? An diesem 
Praxistag lernen die Teilnehmenden 
Gesprächstechniken des seelsorglichen 
Kurzgesprächs kennen und üben sie in 
gemeinsamen Rollenspielen. Zielgrup-
pe: Prädikantinnen und Prädikanten, 
die regelmäßig Amtshandlungen über-
nehmen.  

25PR0301 003
Liturgische Präsenz bei Begrüßung 
und Predigt
Fortbildung für Prädikant*innen
17.05.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Carsten Haeske, IAFW, Schwerte 
Tagungsbüro:
Alexandra Burmann, 02304 755-147
Beitrag: auf Anfrage
Unsere Angebote sind für Prädikant*in-
nen aus Westfalen und Lippe kostenfrei.

Der Tag bietet Gelegenheit, das eige-
ne liturgische Verhalten überprüfen, 
im geschützten Raum unter Anleitung 
die eigenen Möglichkeiten zu erpro-
ben und qualifizierte Rückmeldungen 
zu erhalten. Im Mittelpunkt stehen die 
Stationen Begrüßung und Predigt.

Ziel ist es, die Kompetenz der Teilneh-
menden zu stärken und eine harmo-
nische Stimmigkeit zwischen der eige-
nen Absicht und der Außenwirkung zu 
erreichen. Dabei geht es nicht um das 
Reproduzieren von liturgisch „korrek-
ten“ Verhaltensmustern, sondern um 
eine persönlich-lebendige Ausformung 
liturgischer Handlungen.

Üben, üben, üben ist ein Grundelement 
der Arbeit. Dabei ist die innere Haltung 
ein entscheidender Faktor. Freude am 
Erforschen ist gefragt, die Lust, auch 
einmal etwas sehr Ungewohntes mit 
der Stimme und dem Körper zu tun. 
Die Bereitschaft, sich auf Neues einzu-
lassen und sich als Person einzubrin-
gen, wird vorausgesetzt. 

Die Teilnahmezahl ist auf 12 Personen 
beschränkt.

Bitte mitbringen:
Gottesdienstkleidung, ggf. Talar
Gottesdienstablauf (mit ausformulierter 
Begrüßung und einer eigenen Predigt!)
Stift und Papier
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25PR0301 004
Kurze Rede langer Sinn
Predigen mit der Würze der Kürze - 
Fortbildung für Prädikant*innen
14.06.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Christian Binder, IAFW, Schwerte 
Tagungsbüro:
Alexandra Burmann, 02304 755-147
Beitrag: auf Anfrage
Unsere Angebote sind für Prädikant*in-
nen aus Westfalen und Lippe kostenfrei.

Ein Erbe der Corona-Zeit scheint zu 
sein, dass Gottesdienst und Predigt 
in vielen Gemeinden kürzer geworden 
sind, durchaus zur Freude vieler Pre-
digthörerinnen und -hörer.
Eine kurze Predigt braucht Ideen und 
Sprache, die schneller zünden und 
trotzdem lange nachglühen, sie be-
schränkt sich zeitlich und muss des-
halb inhaltlich konzentrierter sein.
Mit dem Ansatz von Angela Rinn, die 
den Essay als Vorbild für die Predigt 
nimmt, lernen wir, uns kurz zu fassen.

25PR0301 005
Den richtigen Ton treffen - 
Singen anleiten
Fortbildung für Prädikant*innen
27.09.2025 
Haus Villigst, Schwerte
Leitung:
Ute Springer, IAFW, Schwerte 
Tagungsbüro:
Alexandra Burmann, 02304 755-147
Beitrag: auf Anfrage
Unsere Angebote sind für Prädikant*in-
nen aus Westfalen und Lippe kostenfrei.

Gemeinsames Singen macht viel Freu-
de! Am besten gelingt es, wenn die 
Gruppe zusammen beginnt, möglichst 
sogar mit demselben Ton und demsel-
ben Tempo, und im besten Fall auch 
gemeinsam aufhört.   
Als Prädikant*in stehen Sie immer 
wieder vor Gruppen, die mit Ihnen und 
oft auch unter ihrer Leitung gemein-
sam singen wollen. Damit das gelingt, 
lernen wir in diesem Workshop einige 
Grundlagen für eine gute Singleitung. 
Vorkenntnisse sind nicht erforderlich, 
Freude am Singen hilfreich.

25PR0301 006
Vier Hochzeiten und ein Todesfall 
(Kasualkurs)
Fortbildung für Prädikant*innen, die seit 
mindestens zwei Jahren beauftragt sind
03.10.2025 bis 05.10.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrerin Elke Rudloff, Pfarrerin IAFW, 
Schwerte 
Tagungsbüro:
Alexandra Burmann, 02304 755-147
Beitrag: auf Anfrage
Unsere Angebote sind für Prädikant*in-
nen aus Westfalen und Lippe kostenfrei.

Wichtiger Hinweis: Diese Fortbildung 
findet vom 03.-05.10.2025 statt und der 
Abschluss ist am 11.10.2025! 
Die Teilnahme an allen der vier Tage ist 
verbindlich. Eine Fortbildung für Prä-
dikant*innen, die seit mindestens zwei 
Jahre beauftragt sind.

Einer Bestattung geht ein Gespräch 
mit Angehörigen und einer Trauung 
ein Gespräch mit einem Brautpaar vo-
raus. Worum geht es in diesen Gesprä-
chen genau und was ist zu beachten, 
damit sie gelingen? Neben Inhalt und 
Auftreten im Kasualgespräch geht es 
in diesem Kurs um kirchenrechtliche 
Grundlagen, Theologie und Liturgie 
dieser beiden Amtshandlungen sowie 
praktische Übungen.  

25PR0301 007
Abschlusstag Kasualkurs 
Vier Hochzeiten und ein Todesfall
Fortbildung für Prädikant*innen
11.10.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Tagungsbüro:
Alexandra Burmann, 02304 755-147
Beitrag: auf Anfrage
Unsere Angebote sind für Prädikant*in-
nen aus Westfalen und Lippe kostenfrei.
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Online-Predigthilfe 2025  

Onlinepredigthilfe für den 
3. Sonntag nach Epiphanias 
(26.01) 
09.01.2025, 18 – 20 Uhr
DIGITAL
Fortbildung für Prädikant*innen 
zu Joh. 4, 5-14

Sie kennt die Unterschiede: Ihr seid 
anders als wir! Wir glauben, beten und 
essen nicht zusammen! Doch etwas in 
ihr will es genau wissen. Und so stellt 
sie Fragen über Fragen, draußen am 
Brunnen in der Mittagshitze. Jesus gibt 
ihr eine Antwort, die sie prompt in Be-
wegung versetzt. Wenige Meter weiter, 
mitten im Dorf, sprudelt sie über vor 
Begeisterung. Was es mit Jesu Antwort 
und diesem seltsamen Dialog zwischen 
Jesus und der samaritanischen Frau 
auf sich hat, schildert Pfarrer Dr. Kolja 
Koeniger (Ev. Lukas-Kirchengemeinde 
Münster) in der Onlinepredigthilfe am 
9.1.2025 nach einer kurzen Einführung 
in das Johannesevangelium. Erste Pre-
digtideen schließen den Abend ab.

Onlinepredigthilfe für den 
4. Sonntag vor der Passionszeit 
(09.02.)
13.01.2025, 18 – 20 Uhr
DIGITAL
Fortbildung für Prädikant*innen zu Mk4, 
35-41 für den 09.02.2024

Unter Seeleuten ist eine Geschichte aus 
dem Markusevangelium sehr beliebt: 
Jesus rettet die schiffbrüchigen Jünger 
aus Sturm und Wellen. Was aber sagt 
diese Geschichte den „Landratten?“ 
Pfarrerin Kerstin Othmer geht dieser 
Frage nach einer kurzen Einführung 
ins Markusevangelium auf den Grund. 
Manche kennen sie noch aus ihrer Zeit 
im IAFW, seit 2020 lebt und arbeitet 
sie in der deutschsprachigen evangeli-
schen Gemeinde in Cambridge im Os-
ten von London. Ihre Gemeinde wurde 
einst von deutschen Seeleuten ge-
gründet, heute zieht die internationale 
Wirtschaft, Forschung und Lehre Men-
schen dorthin. Die Zeiten ändern sich, 
doch die Frage bleibt: Wie wächst Mut, 
wenn alles ins Wanken gerät? Erste 
Predigtideen schließen die Onlinepre-
digthilfe am 13.1.2025 ab.

Onlinepredigthilfe für den 
letzten Sonntag nach Epiphanias 
(02.02.)
20.01.2025, 18 – 20 Uhr
DIGITAL
Fortbildung für Prädikant*innen zu Ex. 
3,1-8a (8b.9)10 (11-12) 13-14 (15)

Mose, ein Mann mit Vergangenheit: 
Als Findelkind auf wundersame Wei-
se gerettet, wuchs er am Königshof 
auf. Dort sieht er, wie Leitung geht. 
Aber sein Herz schlägt nicht royal. Er 
wechselt die Seiten, wird heißblütiger 
Widerstandskämpfer und muss fliehen. 
Im Exil übernimmt Mose einen Frauen-
job im Familienbetrieb seines Schwie-
gervaters und hütet Schafe am Rande 
der Wüste. In der Einöde führt er mit 
Gott ein ungewöhnliches Bewerbungs-
gespräch. Ihr Dialog ist Predigttext 
für das Ende der Epiphaniaszeit. Nach 
einer kurzen Einführung in das Buch 
Exodus legt Landeskirchenrat Dr. Jan-
Dirk Döhling, Leiter des Instituts für 
Kirche und Gesellschaft, in der On-
linepredigthilfe am 20.1.2025 dar, wie 
sich Gott „auf Zukunft hin“ zeigt. Erste 
Predigtideen schließen den Abend ab.

Weitere aktuelle Onlinepredigthil-
fen finden Sie auf unserer Homepage 
https://www.institut-afw.de/wir-ue-
ber-uns/fachbereiche/praedikantin-
nen-und-praedikanten/fortbildung/
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Ausbildung 
zum/zur Lektor*in
(Gottesdienstleitung)

Sie interessieren sich dafür, Andach-
ten und kleine Gottesdienste zu leiten? 
Dann ist vielleicht die Lektorenaus-
bildung das Richtige für Sie. Hier be-
kommen Sie einen Überblick in Bibel-
kunde, Liturgie, Musik im Gottesdienst 
und das Kirchenjahr. Außerdem lernen 
Sie, wie Sie sich eine Lesepredigt einer 
Theologin oder eines Theologen zu ei-
gen machen können. (Selbst verfasste 
Predigten sind dem Prädikantenamt 
vorbehalten, das auf die Lektorenaus-
bildung aufbaut.)
Bitte sprechen Sie zuvor mit Ihrer Ge-
meindepfarrerin oder Ihrem Gemein-
depfarrer. Anschließend beschließt Ihr 
Presbyterium, Sie für diese Ausbildung 
zu empfehlen und teilt dies Ihrer Su-
perintendentin oder Ihrem Superin-
tendenten mit. Diese oder eine beauf-
tragte Pfarrerin bzw. ein beauftragter 
Pfarrer laden Sie zum Gespräch ein und 
leiten Ihre Bewerbung mit einem eige-
nen Votum an das IAFW weiter. 
Nähere Informationen finden Sie auf 
der Seite 
www.praedikanten-in-westfalen.de.

25PR0601 001
Lektor*innenkurs 2025
geschlossener Kurs
10.05.2025 bis 22.11.2025 
Haus Villigst, Schwerte
Beitrag: auf Anfrage

Ausbildungstermine:

25PR0601a001
Lektor*innenkurs - Bibelkunde 1
10.05.2025
Haus Landeskirchlicher Dienste, 
Dortmund
Leitung:
Pfarrer Stephan Zeipelt, Dortmund  
(oikos-Institut)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann, 02304/755-147

25PR0601b001
Lektor*innenkurs - Bibelkunde 2
21.06.2025
Haus Villigst, Schwerte
Leitung:
Pfarrer Stephan Zeipelt, Dortmund 
(oikos-Institut)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann, 02304/755-147

25PR0601c001
Lektor*innenkurs - 
Gesangbuch / Kirchenjahr
30.08.2025
Haus Villigst, Schwerte
Leitung:
Kirchenmusikdirektorin Ute Springer, 
Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann, 02304/755-147

25PR0601d001
Lektor*innenkurs - Liturgie 1
20.09.2025
Haus Villigst, Schwerte
Leitung:
Pfarrerin Elke Rudloff, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann, 02304/755-147

25PR0601e001
Lektor*innenkurs - Liturgie 2
25.10.2025
Haus Villigst, Schwerte
Leitung:
Pfarrerin Elke Rudloff, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann, 02304/755-147

25PR0601f001
Aneignung Lesepredigt 1
08.11.2025
Haus Villigst, Schwerte
Leitung:
Pfarrer Christian Binder, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann, 02304/755-147

25PR0601g001
Aneignung Lesepredigt 2
22.11.2025
Haus Villigst, Schwerte
Leitung:
Pfarrer Christian Binder, Villigst (IAFW)
Tagungsbüro:
Alexandra  Burmann, 02304/755-147

Zulassungskolloquium:

25PR0909 001
Zulassungskolloquium
06.09.2025 
Haus Villigst, Schwerte
Beitrag: auf Anfrage

25PR0909 002
Zulassungskolloquium
07.09.2025 
Haus Villigst, Schwerte
Beitrag: auf Anfrage

www.praedikanten-in-westfalen.de. 
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Kontaktstelle Supervision

Thomas Groll
Pfarrer, Dozent für die Vorbereitung, 
Begleitung und Fortbildung von Pfarrer*innen im Ruhestand, 
Fachbereichsleiter und Dozent am Fachbereich Supervision 
und Personalberatung. 
02304/755-154
Thomas.Groll@institut-afw.de 

Meike Zeipelt
Dipl. Sozialpädagogin, Gemeindepädagogin, 
Dozentin für Supervision.
Supervision in allen kirchlichen Arbeitsfeldern, in Leitungs-
coaching und Vikariatsausbildung, Mediation, beraterische 
Zusatzqualifikationen.
02304/755-254
Meike.Zeipelt@institut-afw.de

BÜRO

Stefanie Keuntje
02304/755-144
Stefanie.Keuntje@institut-afw.de

WWW.SUPERVISION-VILLIGST.DE

supervision@institut-afw.de
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WWW.SUPERVISION-VILLIGST.DE

Was ist Supervision?

Supervision ist eine Beratungsmethode zur 
Sicherung und Verbesserung der Qualität 
beruflicher Arbeit:
•	 sie nimmt die Person, die berufliche 		
	 Rolle, die Beziehungen zu Menschen im 	
	 Arbeitsbereich und die Institution in den 	
	 Blick (psychische, soziale und 
	 institutionelle Faktoren);
•	 sie unterstützt Konzeptentwicklungen;
•	 sie begleitet Strukturveränderungen 		
	 und
•	 ist hilfreich für die Kommunikations- 
	 und Kooperationsfähigkeit der Rollen-	
	 trägerinnen, der Rollenträger, von 		
	 Nutzen für die Personal- und Persön-		
	 lichkeitsentwicklung sowie förderlich 		
	 für die Organisationsentwicklung.

Supervision wird 
angeboten als:

•	 Einzelsupervision,
•	 Gruppen- oder Teamsupervision,
•	 Coaching,
•	 Leitungssupervision,
•	 Supervision im Ausbildungs- und 
	 Fortbildungskontext,
·	 Online-Beratung

Weitere Angebote

Neben Supervision wird Konfliktberatung, 
Mediation, Moderation und Organisati-
onsberatung angeboten.

Mediation ist ein strukturiertes Verfahren 
zur Konfliktlösung. Ziel ist es, den Konflikt 
mit allen Beteiligten so zu lösen, dass alle 
einen Gewinn haben.
Die Mediatorin, der Mediator hat eine Ver-
mittlungsrolle und die Verantwortung für 
den strukturierten Ablauf und die ange-
messene Einbeziehung der Beteiligten.

In der Moderation geht es um die struk-
turierte Gestaltung von Kommunikati-
onsprozessen in Gruppen mit Hilfe von 
gezielten Fragestellungen und Visualisie-
rungstechniken. Moderation wird einge-
setzt zur Begleitung von Gruppengesprä-
chen oder gezielt als Unterstützung im 
Problemlösungsprozess.

Organisationsberatung ist die steuernde 
und führende Begleitung einer Organisati-
on in ihren Entwicklungs- und Ver-
änderungsprozessen.
In der Beratung werden alle Ebenen der 
Organisation berücksichtigt, die Betroffe-
nen beteiligt und Ihre Ressourcen genutzt.

Wer kann Supervision / 
Beratung in Anspruch 
nehmen?

Wenn Sie als 
•	 Erzieher*in
•	 Gemeindepädagog*in
•	 Kirchenmusiker*in
•	 Küster*in
•	 Pfarrer*in
•	 Sozialarbeiter*in
•	 Sozialpädagog*in
•	 Verwaltungsmitarbeiter*in
in der westfälischen oder lippischen Kirche 
tätig sind, haben Sie die Möglichkeit, un-
sere Angebote in Anspruch zu nehmen.

Wie kommen Sie an 
Supervision / Beratung?

Wenn Sie für sich selbst, für Ihr Team, für 
Ihre Organisation oder für eine Gruppe mit 
Kolleginnen und Kollegen Supervision / 
Beratung wünschen, oder wenn Sie Fragen 
haben, wenden Sie sich bitte an die Kon-
taktstelle für Supervision im Institut für 
Aus-, Fort- und Weiterbildung der EKvW. 
Die Kontaktstelle berät Sie gern über eine 
für Sie angemessene Beratungsform und 
vermittelt Ihnen Supervisorinnen und Su-
pervisoren, mit denen Sie in Kontakt treten 
können.

Wer bietet 
Supervision an?

Im Konvent für Supervision und Coaching 
der westfälischen und lippischen Landes-
kirche haben sich landeskirchlich aner-
kannte Supervisor*innen zusammenge-
schlossen, die für Supervision ausgebildet 
und qualifiziert sind, nach den Richtlinien 
der Deutschen Gesellschaft für Supervision 
(DGSv) oder der Deutschen Gesellschaft für 
Pastoralpsychologie (DGfP).
Alle Supervisor*innen sind bei der west-
fälischen oder lippischen Landeskirche 
beschäftigt und kommen aus unterschied-
lichen Grundprofessionen.
Im Rahmen der Qualitätssicherung und 
-entwicklung haben sich die Supervi-
sor*innen auf die Selbstverpflichtung des 
Konvents zu ethischem und professionel-
lem Handeln in der Supervision und zu 
Fortbildungen und regelmäßiger Kontroll-
supervision verständigt.

Eine Namensliste finden Sie im Internet 
unter: www.supervision-villigst.de

Was kostet die 
Supervision / Beratung?

Einzelsupervision	 pro Std. 	 50 €
Gruppensupervision	 pro TN u. Std. 	 20 €
Teamsupervision	 pro Std. 	 80 €
Mediation	 pro Std. 	 80 €
Moderation	 pro Std. 	 80 €
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Supervision mit 
Ehrenamtlichen

Supervision mit Ehrenamtlichen
• 	 ist ein Beitrag zur Kompetenzförderung 	
	 von Ehrenamtlichen und zur Qualitäts-	
	 entwicklung ehrenamtlicher Arbeit,
• 	 bearbeitet Fragen, Konflikte sowie 		
	 Veränderungsprozesse 
	 im Kontext ehrenamtlicher Arbeit,
•	  unterstützt die Entwicklung und 		
	 Durchführung von ehrenamtlicher 
	 Tätigkeit mit besonderer (Leitungs-)		
	 Verantwortung,
• 	 heißt, Glauben und Leben zu besprechen
	 und Klärungsprozesse zu begleiten.

Supervision mit Ehrenamtlichen wird
angeboten als:
• 	 Einzelsupervision
• 	 Gruppen- oder Teamsupervision
• 	 Coaching
Neben Supervision bietet der Konvent
Konfliktberatung/Mediation, Moderation 
und Organisationsberatung an.

So kommen Sie an Supervision/Beratung:
Wenn Sie an Supervision interessiert sind, 
wenden Sie sich zuerst an Ihre hauptamt-
liche Ansprechperson bzw. den/die Vorsit-
zende*n Ihres Leitungsorgans. Diese werden 
sich mit der Kontaktstelle für Supervision in 
Verbindung setzen. Die Kontaktstelle infor-
miert über eine passende Beratungsform 
und vermittelt Supervisorinnen und Su-
pervisoren, mit denen Sie in Kontakt treten 
können.

Supervision/Beratung können
in Anspruch nehmen:
• 	 ehrenamtliche Mitarbeitende in 
	 Leitungsverantwortung,
• 	 ehrenamtliche Mitarbeitende in 
	 Besuchsdienst und Seelsorge
• 	 ehrenamtliche Teams.

Online-Supervision

In der Zeit der Pandemie haben sich die di-
gitalen Kontaktmöglichkeiten auch für die 
supervisorische Arbeit gut bewährt. Unab-
hängig von Kontakteinschränkungen bie-
ten wir Online-Supervision per Videokon-
ferenz über geschützte Server an, die den 
EKD-Datenschutzrichtlinien entsprechen. 
Auch bei einem Online-Supervisionspro-
zess können einzelne Präsenzsitzungen 
nach Absprache fachlich sinnvoll und un-
terstützend sein.
Online-Supervision kann geeignet sein u.a. 
bei

•	 Räumlichen Entfernungen, die nur 		
	 schwer überbrückbar sind,
• 	 Kurzfristigen, dringlichen Supervisions-
	 anfragen,
• 	 erneuten Einschränkungen von 
	 Kontakt- und Bewegungsmöglichkeiten.

Auch die Vermittlung von Online-
Supervision geht über die Kontaktstelle: 
supervision@institut-afw.de

WWW.SUPERVISION-VILLIGST.DE
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25SV0101 001
Fortbildung Konvent Supervision
12.02.2025 bis 14.02.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrerin i.R. Katharina Henke, Pastoral-
psychologin, Supervisorin (DGfP), Herne
Referent*innen:
Jan-Christoph Horn, Supervisor DGfP 
(Sektion GOS) und DGSv, Seniorcoach 
DGfC. Supervisor und Organisationsbe-
rater im Bistum, Münster. Weiterbildner, 
Trainer, Autor
Tagungsbüro:
Stefanie Keuntje, 02304 755-144

Die Supervision ist ein Beratungskon-
zept für Menschen in Organisatio-
nen, um eigene Identität in Arbeit zu 
erhalten, komplexe Beziehungen zu 
gestalten und Aufgaben gelingend zu 
bewältigen. In der Organisationsbera-
tung liegt der Blick auf der Organisa-
tion als Ganzes und sie wird meist bei 
Veränderungsprozessen angefragt. In 
einer Kirche in Veränderung wie der 
unsrigen, bringen Supervisand*innen 
vermehrt Anliegen ein, die im Bereich 
der Organisationsberatung liegen 
könnten. 
In dieser Fortbildung reflektiert 
Jan-Christoph Horn mit den Teilneh-
mer*innen die Unterschiede der Be-
ratungskonzepte und bietet praxis-
orientierten Austausch zur Ab- und 
Zugrenzung von Supervision und Or-
ganisationsberatung an (z.B. Clearing 
von Aufträgen, Benefit der verschie-
denen Möglichkeiten von Beratungs-
gestaltung).  
Die Fortbildung richtet sich aus-
schließlich an die Mitglieder des Kon-
vents für Supervision und Coaching. 
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Personalberatung 

Personalberatung unterstützt Menschen dabei, sich im System 
Kirche und im Wandel der kirchlichen Arbeitswelt sicher zu ori-
entieren und stimmige Lösungen für berufliche Fragestellungen 
zu finden.
Sie legt dabei den Fokus auf berufsbiographische Themen, arbei-
tet an der Schärfung des beruflichen Profils, sensibilisiert für eine 
gute Passung von Person und Profession, der eigenen Motivation 
und Position, Rolle und Aufgabe und fördert Wertschätzung für 
die Unterschiedlichkeit im Team.

Personalberatung hilft dabei, Antworten u.a. auf folgende beruf-
liche Fragen und Herausforderungen zu finden:
• 	 Mir ist deutlich geworden, dass sich an meiner beruflichen 
	 Situation etwas ändern muss!
• 	 Wie gelingt es meinem Team und mir selbst, wertschätzender 	
	 miteinander umzugehen und zu kommunizieren?
• 	 Ich möchte mich beruflich weiterentwickeln und neue 
	 Aufgaben übernehmen!
• 	 Nach einer anstrengenden Zeit oder einer krankheitsbedingten 	
	 Erholungszeit: Wie gelingt es mir, meinen Arbeitsstil zu 
	 verändern und eine lebensdienliche Haltung zu meiner Arbeit 	
	 zu entwickeln!
• 	 Die Vorbereitung für ein Gespräch mit einem für mich 
	 wichtigen oder sensiblen Thema steht an. Ich möchte mich 	
	 möglichst umfassend vorbereiten und gut aufgestellt in 
	 das Gespräch gehen!

Uwe Jaschke
Dozent für Personalberatung, Pfarrer und Coach
Laufbahnberatung, Bewerbungscoaching, personaldiagnostische
Verfahren, Vorträge und Trainings zum Themenfeld Beruf und
Gesundheit, Salutogenese und Resilienz. Mitglied in der Konfe-
renz der Personalberatungen in der EKD.
02304/755-270
Uwe.Jaschke@institut-afw.de

KONTAKT

Wenn Sie eine Beratung wünschen, nehmen Sie 
Kontakt auf über

Stefanie Keuntje
02304/755-144
Stefanie.Keuntje@institut-afw.de

Die Beratungen finden in Haus Villigst statt. 

Unsere 
Beratungsangebote im 
Einzelnen:

Laufbahnberatung
Sie möchten eine persönliche und be-
rufliche Standortbestimmung vorneh-
men und weiter berufliche Schritte in 
den Blick nehmen. Hierfür reflektieren 
Sie Ihren bisherigen Berufsweg, verge-
wissern sich erworbener Kompetenzen, 
werden sich Ihrer Werte und Ressour-
cen bewusst und identifizieren persön-
liche und berufsbezogene Potentiale.

Stellenwechselberatung
Am Anfang steht oft ein diffuses Ge-
fühl: Es muss sich etwas ändern. Ent-
wicklung und Veränderung gehören 
zum Leben - auch zum Berufsleben. 
Mal ist es die Person selbst, die sich 
entwickeln will, mal sind es die Um-
stände im beruflichen oder auch pri-
vaten Kontext, die eine Veränderung 
nahelegen oder sogar erzwingen. Die 
Klärung der Arbeitssituation und der 
Motivation, der eigenen Potenziale, 
Ziele und Werte helfen, notwendige 
Entwicklungen anzugehen.

Bewerbungs-Coaching
Wenn Sie sich auf eine Stelle bewerben 
wollen, begleiten wir Sie auf Wunsch 
im gesamten Bewerbungsprozess, von 
der Erstellung Ihrer Bewerbungsunter-
lagen bis zum Vorstellungsgespräch.

(Berufs-)Einstiegscoaching
Wir unterstützen Sie bei den ersten 
Schritten der Orientierung, dem Um-
gang mit Erwartungen und themati-
sieren erste Erfahrungen auf der neuen 
Stelle. Diese Beratung richtet sich auch 
an Mitarbeitende, die aus anderen Kir-
chen oder von anderen Arbeitgebern in 
die EKvW wechseln.
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Beratung zu Gesundheit 
und Beruf: 
 
Wiedereingliederungs-Coaching
Wir begleiten Sie im Rahmen Ih-
rer Wiedereingliederung, nach einer 
krankheitsbedingten Erholungszeit 
im beruflichen Alltag Fuß zu fassen, 
notwendige berufliche Veränderungen 
bzw. Anpassungsprozesse umzusetzen 
und stehen an Ihrer Seite, diese Pha-
se eigenverantwortlich und achtsam 
zu gestalten. Neben der vertraulichen 
persönlichen Beratung kann u.a. auch 
das Terminstundenmodell der EKvW 
zum Einsatz kommen.

Gesundheits-Coaching
Körperliche und seelische Ressourcen 
stehen im Laufe einer Erwerbsbio-
grafie nicht immer im vollen Umfang 
zur Verfügung. Erkrankung, Erschöp-
fung oder das Lebensalter machen es 
erforderlich, über das gewohnte Ar-
beitsverhalten, -tempo und –volu-
men nachzudenken, Verantwortung zu 
übernehmen und ggf. Konsequenzen 
zu ziehen. Das Coaching nimmt je nach 
Bedarf u.a. die individuelle berufliche 
Identität in den Blick, berücksichtigt 
Ihre berufliche, familiäre und gesund-
heitliche Situation und entwickelt neue 
Strategien für den beruflichen Alltag 
und Ihre Motivation.

Gesund im kirchlichen Dienst
Über Belastungen im Arbeitsalltag wird 
viel geredet und geschrieben. Wie in 
anderen Berufen auch, registrieren 
Mitarbeitende in kirchlichen Arbeits-
feldern erhöhte Anforderungen, die 
durch Beschleunigung und Arbeits-
verdichtung entstehen. Im Pfarrberuf 
kommen einige berufsspezifische Fak-
toren hinzu.

Die Website 
www.gesund-im-pfarramt.de
will informieren über bereits vorhan-
dene Möglichkeiten und Maßnahmen 
der Gesundheitsförderung und Pro-
phylaxe im kirchlichen Dienst. Vor al-
lem will sie aber dazu ermutigen, die 
eigene Gesundheit bewusst in den Blick 
zu nehmen.

An wen richten sich die 
Angebote?

Unser Beratungsangebot richtet sich 
an Pfarrerinnen und Pfarrer und Mitar-
beitende anderer Berufsgruppen in der 
EKvW. Im Ausnahmefall und auf An-
frage beraten wir auch Mitarbeitende 
anderer Landeskirchen oder kirchlicher 
Einrichtungen.

Was erwartet Sie?

Die Beratung erfolgt als Einzelgespräch 
oder in einer Serie von Gesprächen 
im IAFW in Villigst oder über Zoom. 
Teamberatungen sind nach Absprache 
auch vor Ort möglich. 
Unterschiedliche Methoden, Instru-
mente und Testverfahren können da-
bei je nach Bedarf und Interesse zum 
Einsatz kommen.
Wichtig: Alle Beratungsanliegen wer-
den  absolut vertraulich  behandelt. Es 
besteht  gegenüber keinem Anstel-
lungsträger eine Auskunftspflicht!

Wie kommen wir 
zusammen?

Sie wenden sich mit einem Beratungs-
anliegen an uns und vereinbaren mit 
Stefanie Keuntje (02304/755-144) ei-
nen Ersttermin. Für Rückfragen können 
Sie sich auch direkt an den Beratenden 
wenden.

Welche Kosten 
entstehen?

Die Kosten für Beratungsgespräche 
belaufen sich auf 70,- €/ Stunde. Die-
se können nach Rücksprache auch vom 
Kirchenkreis, Ihrem Anstellungträger 
oder dem Personaldezernat übernom-
men werden. Die Rechnungstellung 
erfolgt immer ohne Nennung des Be-
ratungsinteresses.
Da wir mit dem Team Management 
System mit Supervisor*innen sowie 
Gemeindeberater*innen zusammen-
arbeiten, ist der Einsatz des TMS nach 
Absprache auch im Rahmen einer be-
stehenden Beratung bzw. Teamsu-
pervision möglich und umfasst in der 
Regel je nach Beratungsbedarf 0,5 -1,5 
Tage + Einzelberatungen.
Kosten: 
70,- € pro Online-Testzugang + 
70,- €/Stunde für den/die Berater*in

Stehen in der Beratung gesundheit-
liche Themen im Vordergrund über-
nimmt ihr Anstellungsträger bzw. 
das Personaldezernat in der Regel die 
Kosten. Auch hier empfehlen wir eine 
Rücksprache im Vorfeld der Beratung.
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Teamtag in Villigst

Mit dem Team Management System 
(TMS) wird der Prozess der Teambil-
dung, der Neuausrichtung von Teams 
sowie des Übergangs bei personel-
len Veränderungen unterstützt. Mit-
tels einer online-Befragung werden 
verschiedene Teamrollen sowie eine 
Teamlandkarte erstellt, die die Stärken 
Ihres Teams deutlich sichtbar machen. 
Die Methode fördert u.a. ein vertieftes 
Verständnis von Teamarbeit und zeigt 
konkrete Wege auf, die Team-Kom-
munikation zu verbessern. 
Inhalte und Ziele
•	 Gemeinsames und Verschiedenes 
	 erkennen und wertschätzen
•	 Teamrollen und Teamlandkarte 		
	 sichtbar machen
•	 Zusammenarbeit in Gemeinde-
	 projekten und bei Teamthemen 
	 vertiefen sowie an Kompetenzen und
	 Arbeitspräferenzen ausrichten
•	 Spaß an Kooperation und gleich-
	 zeitig Qualität verbessern

Termine, jeweils 10.00–16.30 Uhr
in Haus Villigst, Schwerte:
Mi 22.01.2025
Mi 30.04.2025
Mi 20.08.2025 
Mi 05.11.2025

Kosten: 	 90,00 € pro Person 
ohne Verpflegung/ 110,00 € mit Verpfle-
gung, inkl. Online-Zugang TMS sowie 
ausführliche, individuelle Auswertung

Alternativ können Sie und Ihr Team das 
TMS auch im Rahmen einer bestehen-
den Teamsupervision bzw. -Beratung 
kennenlernen. 

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf und 
vereinbaren Sie ein erstes Kennenlern-
gespräch!

25PB0201 001
Teamtag I 
(Team Management System)
Ein Schlüsselinstrument für innovative 
Teamarbeit
22.01.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Uwe Jaschke, IAFW, Schwerte 
Tagungsbüro:
Stefanie Keuntje, 02304 755-144
Beitrag: 90,00 € pro Person 
ohne Verpflegung/ 110,00 € mit Verpfle-
gung, inkl. Online-Zugang TMS sowie 
ausführliche, individuelle Auswertung

25PB0201 002
Wenn die Zusammenarbeit nicht 
rund läuft - blinde Flecken in der 
Teamarbeit
Impulstag Persönlichkeit und Kirchenent-
wicklung
02.04.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Tagungsbüro:
Stefanie Keuntje, 02304 755-144
Beitrag: 30,00 €
inkl. Mittagessen und Getränke

Einer der Schlüssel für eine funkti-
onierende Zusammenarbeit liegt im 
konstruktiven Umgang mit „blinden 
Flecken“. Durch das Aufdecken und 
Angehen von versteckten Themen ver-
ändern Teams ihre Kommunikation, 
schaffen eine tragfähige Grundlage 
für die Zusammenarbeit und stärken 
somit das gesamte Teamgefüge. Wir 
werden in einem ersten Schritt ver-
suchen, eigene blinde Flecken in den 
Blick zu nehmen, um projektive Ener-
gien zu begrenzen. Im weiteren Ver-
lauf erarbeiten wir u.a. mit dem Team 
Management System (TMS), wie indi-
viduelle Stärken erkannt und effektiv 
eingesetzt werden können.

Impulstage Persönlichkeit und Kirchenentwicklung 

25PB0201 003
Teamtag II 
(Team Management System )
Ein Schlüsselinstrument für innovative 
Teamarbeit
30.04.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Uwe Jaschke, IAFW, Schwerte 
Tagungsbüro:
Stefanie Keuntje, 02304 755-144
Beitrag: 90,00 € pro Person 
ohne Verpflegung/ 110,00 € mit Verpfle-
gung, inkl. Online-Zugang TMS sowie 
ausführliche, individuelle Auswertung

25PB0201 004
Teamtag III 
(Team Management System )
Ein Schlüsselinstrument für innovative 
Teamarbeit
20.08.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Uwe Jaschke, IAFW, Schwerte 
Tagungsbüro: 
Stefanie Keuntje, 02304 755-144
Beitrag: 90,00 € pro Person 
ohne Verpflegung/ 110,00 € mit Verpfle-
gung, inkl. Online-Zugang TMS sowie 
ausführliche, individuelle Auswertung

25PB0201 005
Teamtag IV 
(Team Management System)
Ein Schlüsselinstrument für innovative 
Teamarbeit
05.11.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Uwe Jaschke, IAFW, Schwerte 
Tagungsbüro:
Stefanie Keuntje, 02304 755-144
Beitrag: 90,00 € pro Person 
ohne Verpflegung/ 110,00 € mit Verpfle-
gung, inkl. Online-Zugang TMS sowie 
ausführliche, individuelle Auswertung

 
 

https://www.institut-afw.de/wir-ueber-uns/fachbereiche/personalberatung/teams-gehen-in-fuehrung/
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25PB0201 006
Die Kunst mit Ungewissheiten kom-
petent umzugehen
Impulstag Persönlichkeit und Kirchenent-
wicklung
26.11.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Tagungsbüro:
Stefanie Keuntje, 02304 755-144
Beitrag: 30,00 €
inkl. Mittagessen und Getränke

Die aktuelle Situation stellt Verant-
wortliche in Kirchenkreisen, Gemein-
den und Einrichtungen aufgrund viel-
fältiger Veränderungsanforderungen 
vor große Herausforderungen. Die Un-
gewissheit im Prozess der Ziel- und 
Entscheidungsfindung sowie im Blick 
auf deren Nachhaltigkeit ist nicht sel-
ten eine Belastungsprobe für die Be-
teiligten. Wir werden Konzepte, Future 
Skills und Haltungen kennen lernen, 
die Ihre Fähigkeiten erweitern, kompe-
tenter und vielleicht sogar gelassen(er) 
mit Ungewissheiten umzugehen. Dafür 
scheint es u.a. bedeutsam zu sein, ei-
nen Zugang zur eigenen Präsenz und 
Intuition zu finden.
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Begleitung und Fortbildung der 
Pfarrerinnen und Pfarrer im Ruhestand

Nach einem oft fordernden und engagierten Berufsleben ist der 
Eintritt in den Ruhestand eine große Zäsur – manchmal heiß 
ersehnt, manchmal ziemlich verstörend, nicht selten beides. Re-
flektions- und Bilanzkollegs in den letzten Berufsjahren können 
eine zeitige persönliche Perspektiventwicklung für den Übergang 
und den Ruhestand ermöglichen. Fortbildungen für Pfarrer*in-
nen im Ruhestand fördern das mit dem Ende des Berufslebens 
ja nicht erloschene Interesse an theologischen und kirchlichen 
Themen und ebenso das aufbrechende Interesse an neuen Fra-
gen, Impulsen und Unternehmungen wie auch den Kontakt unter 
Ruheständler*innen. Im Bereich der EKvW geht es darüber hinaus 
auch um die Weiterentwicklung geeigneter Ideen und Formen für 
die Mitarbeit von Pfarrer*innen im Ruhestand. Ob Fortbildung 
oder Mitarbeit: der Ruhestand ermöglicht vielleicht mehr noch als 
das Berufsleben eine frei gewählte, klar begrenzte und sinner-
füllte Teilhabe.

Thomas Groll, Pfarrer
02304/755-154
Thomas.Groll@institut-afw.de

BÜRO

Stefanie Keuntje
02304/755-144
Stefanie.Keuntje@institut-afw.de

Fortbildungsangebote

Das Gemeinsame Pastoralkolleg bietet Ihnen 2025 
folgende Fortbildungen an: 

•	 Ruhestand - Rollen, Ressourcen und Motivationen. 	
	 Vom Loslassen und Neu-Gewinnen? 
•	 Christentum und Atheismus
•	 Von Sehnsucht bewegt
•	 Hinter`m Horizont geht`s weiter

Die ausführliche Beschreibung dieser Fortbildungsangebote 
finden Sie auf den nächsten Seiten.

Beratungsangebot
Gesprächs- und Supervisionsangebot 
zur Vorbereitung auf den Vorruhe- 
und Ruhestand

Wer in den Ruhestand oder Vorruhe-
stand geht, hat vieles zu bedenken:
Wie gestalte ich meinen Abschied? 
Was habe ich noch zu erledigen und 
was kann bleiben?
Wo werde ich wohnen?
Wie möchte ich in Zukunft leben? 
Was möchte ich mit meiner Zeit 
machen?
Gerade die Verschränkung von Leben 
und Arbeiten im Pfarrberuf gibt der 
Grenze des Ruhestandes seine beson-
dere Bedeutung. Dieser Abschied will 
gestaltet werden. Oft verbindet er sich 
mit der Bilanz des beruflichen Lebens. 
Manchmal wird er auch zur Zumutung, 
wenn z.B. mit dem Weggehen aus der 
Gemeinde Vereinigungsprozesse von 
Gemeinden verbunden werden.
Zur Vorbereitung und Begleitung auf 
den Ruhestand / Vorruhestand haben 
Sie im Rahmen von Einzelgesprächen 
oder Supervision Zeit, Raum und Gele-
genheit zum reflektierenden Gespräch 
und Unterstützung, um die angemes-
senen Entscheidungen zu finden und 
zu treffen.

Die Supervision wird als Einzel- und als 
Gruppensupervision angeboten.
Gerade das Format der Gruppensu-
pervision kann dabei hilfreich sein zu 
erleben, wie andere in ähnlicher Situ-
ation mit diesen Fragen umgehen und 
Lösungswege entwickeln.

Dieses Angebot ist für Sie kostenfrei.
Wenn Sie dieses Angebot annehmen 
möchten oder Fragen haben, wenden 
Sie sich bitte an Pfarrer Thomas Groll.
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Helga Wemhöner
Pfarrerin, Leitung Zentrum Seelsorge
Dozentin für den Arbeitsbereich Seel-
sorge im Alter und in Einrichtungen der 
Altenpflege, Supervisorin, Haus Villigst
02304/755-150
Helga.Wemhoener@institut-afw.de

Anja Franke
Pfarrerin, Dozentin für den Arbeitsbe-
reich Seelsorge im Gesundheitswesen, 
Supervisorin (DGfP), Ethikberaterin 
(AEM), Trauerbegleiterin (TiD), Haus 
Villigst
02304/755-153
Anja.Franke@institut-afw.de

Jörg Jahnke
Gemeindepädagoge, Dozent für den 
Arbeitsbereich Blinden- und Sehbehin-
dertenseelsorge, Haus Villigst
02304/755-138
Joerg.Jahnke@institut-afw.de

Uta Klose
Dekanin, Leitende Pfarrerin für die 
Gefängnisseelsorge, Meditationsleite-
rin, JVA Werl
02922 981-1306
uta.klose@jva-werl.nrw.de

Matthias Rausch
Pfarrer, Dozent für den Arbeitsbereich 
Notfallseelsorge, Bielefeld
0163/6927927
Matthias.Rausch@
notfallseelsorge-ekvw.de

Zentrum Seelsorge

Stephan Draheim
Landespolizeipfarrer, Dozent für 
den Arbeitsbereich Polizeiseelsorge, 
Supervisor, Münster
0172/7056722
Stephan.Draheim@ekvw.de

Christian Schröder
Pfarrer, Dozent für den Arbeitsbereich 
Gehörlosenseelsorge, Minden
0571/6481106
Schroeder@gebaerdenkreuz.de

BÜRO

Yvonne Berkenhoff
02304/755-258
Yvonne.Berkenhoff@institut-afw.de

Ulrike Wenning
02304/755-158
Ulrike.Wenning@institut-afw.de

Als Team im Zentrum Seelsorge 

•	 beraten wir Kirchenkreise und Regionen in allen Fragen der Steuerung, Weiterentwicklung und Qualifizierung ihrer Angebote in Seelsorge,
•	 konzipieren und begleiten wir die allgemeine und spezifische Aus-, Fort- und Weiterbildung in Seelsorge für Hauptamtliche und Ehrenamtliche,
•	 organisieren wir Veranstaltungen zu aktuellen Themen,
• 	 bieten wir Workshops, Seminare und Studientage zu seelsorglichen Themen für Kirchenkreise und Gemeinden an,
•	 bieten wir Fachberatung für Seelsorgende in den einzelnen Arbeitsfeldern an,
• 	 fördern wir die Vernetzung der Seelsorge in den Kontexten Gemeinde, Kirchenkreis und Landeskirche sowie über die Landeskirche hinaus,
•	 unterstützen wir die Kirchenkreise bei der Schaffung von lokalen Angeboten zu Qualifizierung Ehrenamtlicher zur Mitarbeit in der Seelsorge 	
	 und begleiten die Kursleitungen fachlich und vernetzend,
• 	 unterstützen wir die Kommunikation und Kooperation der spezialisierten Seelsorgefelder mit der Seelsorge in den Ortsgemeinden, 
• 	 leisten wir konzeptionelle und fachwissenschaftliche Grundlagenarbeit und
• 	 arbeiten wir am seelsorglichen Profil der Evangelischen Kirche von Westfalen.

Kontaktieren Sie uns! Wir freuen uns darauf!



49

ZENTRUM SEELSORGE

25SE0001 001
„Was gibt’s denn da zu lachen?“
Seelsorge und Humor im christlich-
islamischen Kontext
24.02.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Ralf Lange-Sonntag, oikos-Insti-
tut für Mission und Ökumene, Dortmund 
Pfarrerin Helga Wemhöner, Pfarrerin 
IAFW, Supervisorin, Beauftragte der EKvW 
für Seelsorge im Alter u. in Einrichtungen 
der Altenpflege, Schwerte
Tagungsbüro:
Yvonne Berkenhoff, 02304 755-258    
Beitrag: auf Anfrage

Geht das: Humor ausgerechnet in der 
Seelsorge? Humor als Lebenshilfe – in 
guten und in schlechten Zeiten?
Bei der christlich-muslimischen Seel-
sorge-Tagung 2025 laden wir dazu ein, 
die Möglichkeiten eines sensiblen Um-
gangs mit Humor in seelsorglichen Be-
gegnungen zu erkunden und zu erfah-
ren. Gleichzeitig setzen wir uns mit den 
Grenzen eines humorvollen Umgangs 
mit Menschen in besonderen Lebens-
situationen und -phasen auseinander.
Es soll Impulse für die eigene seelsorg-
liche Haltung und Raum für einen Aus-
tausch über Religionsgrenzen hinweg 
geben. 
Perspektiven und Einblicke in die Praxis 
werden in thematischen Vorträgen am 
Vormittag, in Expert*innenbefragun-
gen und in Workshops am Nachmittag 
vorgestellt und diskutiert. Referent*in-
nen mit muslimischen, christlichen und 
weltlichen Wurzeln geben theoretische 
und praktisch erlebbare Impulse und 
stehen zum fachlichen Austausch zur 
Verfügung.

Veranstalter ist das Institut für Aus-, 
Fort- und Weiterbildung in der Ev. Kir-
che von Westfalen (IAFW), unterstützt 
durch Islamische Akademie NRW e.V.; 
Erzbistum Paderborn und oikos-Insti-
tut für Mission und Ökumene, EKvW. 

Ein Flyer mit ausführlichen Informatio-
nen ist ab Oktober 2024 erhältlich.

25SE0001 002
Sterben wollen – leben müssen – 
sterben dürfen?
4. Fachtagung zum Assistierten Suizid
10.11.2025 bis 11.11.2025 
Haus Villigst, Schwerte

weitere Informationen folgen  

25SE0201 001
Seelsorge- und Beichtgeheimnis
Fachtag des Krankenhausseelsorgekon-
vents der EKvW
22.01.2025 
Zentrum für Seelsorge und Bera-
tung, Dortmund

Leitung:
Pfarrerin Anja Franke, IAFW, Supervisorin 
(DGfP), Ethikberaterin im Gesundheits-
wesen (AEM), Trauerbegleiterin (TID), 
Schwerte 
Pfarrer Matthias Mißfeldt, Supervisor 
(DGSv/DGfP{GOS}, NLPMaster, Mediator 
Tagungsbüro:
Ulrike Wenning, 02304 755-158           
Beitrag: auf Anfrage 

Seelsorge- und Beichtgeheimnis stel-
len entscheidenden Merkmale der Or-
dinierten im Feld Seelsorge und Bera-
tung dar. Der Fachtag öffnet den Blick 
in die Kirchengeschichte der Entste-
hung. Der Zusammenhang im Werden 
des Amtsverständnis im Katholizismus 
und im Protestantismus kommen in 
den Blick. Der Umgang der Recht-
sprechung unseres Staates mit diesen 
kirchlichen Sonderrechten wird be-
leuchtet und auf Fragen der Dokumen-
tation, der Zusammenarbeit in Team 
und Aussage in Verfahren bezogen.

25SE0201 002
Interkulturelle Herausforderungen 
im Gesundheitswesen aus Sicht der 
Krankenhausseelsorge
Jahrestagung des Krankenhausseelsorge-
konvents der EKvW
26.05.2025 bis 28.05.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrerin Anja Franke, IAFW, Supervisorin 
(DGfP), Ethikberaterin im Gesundheits-
wesen (AEM), Trauerbegleiterin (TID), 
Schwerte 
Pfarrer Matthias Mißfeldt, Supervisor 
(DGSv/DGfP{GOS}, NLPMaster, Mediator 
Tagungsbüro:
Ulrike Wenning, 02304 755-158           
Beitrag: auf Anfrage

Im Klinikalltag treffen Mitarbeitende 
auf Patient:innen und Angehörige  mit 
ganz verschieden kulturell geprägten 
Sprachen, Lebensgeschichten, Bedürf-
nissen, Prägungen und Werthaltungen. 
Diese Diversität in hoch sensiblen Le-
benssituationen ist für alle Berufs-
gruppen im Gesundheitswesen heraus-
fordernd.  
In der offenen, akzeptierenden Hal-
tung der Seelsorge liegen Chancen für 
Kontakt und Vermittlung zwischen 
Personal und Patient:innen mit ihren 
Angehörigen. Zugleich gilt es, die ei-
genen Barrieren und Voreinstellungen 
zu erkennen und zu reflektieren. 
Auf der Tagung wird es darum gehen, 
welche interkulturellen Herausforde-
rungen die Seelsorge im Krankenhau-
salltag in den Blick nimmt und ob, wo 
und wie sie sich im kultursensiblen 
Krankenhaus mit interkultureller und 
transkultureller Kompetenz einbringen 
kann.  

25SE0201 003
2. Gemeinsamer Fachtag der 
rheinischen und westfälischen 
Krankenhausseelsorge
09.09.2025 
Internationales Evangelisches Ta-
gungszentrum GmbH, Wuppertal

Tagungsbüro:
Ulrike Wenning, 02304 755-158

„Thema Scham“ 
(weitere Informationen folgen)  
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25SE0301 003
Tag der Notfallseelsorge
27.09.2025 
Haus Villigst, Schwerte

Leitung:
Pfarrer Matthias Rausch, Minden 
Tagungsbüro:
Yvonne Berkenhoff, 02304 755-258    
Beitrag: auf Anfrage

Der neunte Westfälische Tag der Not-
fallseelsorge ist als Forum und Kom-
munikationsplattform für alle Mitar-
beitenden in der Notfallseelsorge in 
Westfalen gedacht und wird vom Ge-
schäftsführenden Ausschuss der Kon-
ferenz Notfallseelsorge in der EKvW 
veranstaltet. Neben Zeit für den per-
sönlichen Austausch ist auch die Arbeit 
an einem möglichst aktuellen Thema 
geplant.  

25SE0701 001
Aus-Zeit
02.09.2025 bis 03.09.2025 
Franz-Hitze-Haus, Münster

Leitung:
Pfarrerin Pia Winkler
Beitrag: auf Anfrage

Fortbildungsangebote

Das Zentrum Seelsorge bietet im Ge-
meinsamen Pastoralkolleg folgende 
Fortbildungen an:

25PK0602 001
Orientierung im neuen Arbeitsfeld. 
Basics der Krankenhausseelsorge

25PK0605 001
Kultursensibler Umgang in der 
Notfallseelsorge

25PK0605 002
Notfallseelsorge mit Führungsauf-
gaben

Die ausführliche Beschreibung die-
ser Fortbildungsangebote finden Sie 
auf den angegebenen Seiten im Pro-
grammteil des Gemeinsamen Pasto-
ralkollegs.
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Geistliche Begleitung 

Prof. Dr. Ralf Stolina
Pfarrer, apl. Professor für Systematische Theologie an der 
Universität Münster, Beauftragter der Westfälischen Landeskirche 
für Geistliche Begleitung und Geistliches Leben.
Veröffentlichungen und Vortragstätigkeit, theologischen Erkennt-
nislehre, Kreuzestheologie, Trinitätslehre, geistlichen Begleitung 
und christlichen Spiritualität.
02304/755-175
Ralf.Stolina@institut-afw.de

BÜRO

Britta Stracke
02304/755-145
02304/755-157 fax
Britta.Stracke@institut-afw.de

Evangelische Kirche 
von Westfalen

Informationen zur Geistlichen Begleitung stehen auch als Flyer zur 
Verfügung und sind bei Frau Stracke erhältlich.
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Zum Verständnis 
geistlicher Begleitung

Im Mittelpunkt geistlicher Begleitung 
steht das Lebens-Gespräch zwischen 
Gott und Mensch. Ursprüngliche Be-
zeichnungen für geistliche Begleitung 
sind Offenlegen der Gedanken und 
Öffnung des Herzens. Sie beschreiben, 
worum es geht: Wahrnehmen und zum 
Ausdruck bringen dessen, was im Men-
schen lebendig ist, ihn beschäftigt und 
bewegt. 
In Begegnung und Gespräch kommen 
Lebens- und Glaubensfragen zur Spra-
che – in ihrer Dynamik von Sehnsucht 
und Enttäuschung, Trauer und Hoff-
nung, Vertrauen und Angst, Schuld und 
Vergebung. 
Geistliche Begleitung ist Lebensbeglei-
tung im Horizont christlichen Glau-
bens.

Anlässe für eine 
geistliche Begleitung

Die Beweggründe, eine geistliche Be-
gleitung zu suchen, sind so verschieden 
wie die Menschen und ihre konkreten 
Lebenserfahrungen und –umstände. 
Impulse können sein:
• 	die Suche nach der eigenen 
	 Lebenswahrheit,
• 	Sehnsucht nach dem Geheimnis 		
	 Gottes,
• 	eine Entscheidungssituation und 		
	 Herausforderung zu neuer 
	 Lebensorientierung,
• 	konkrete Krisenerfahrungen im 
	 Leben wie im Glauben, Erfahrungen 	
	 von Lebens- und Glaubensnot, 
• 	eine Unruhe und Sehnsucht des 
	 Herzens, die vielleicht noch nicht 		
	 einmal sagen kann, was sie sucht, 
• 	der Wunsch, dem Glaubensleben 		
	 eine Gestalt zu geben, und die 
	 Suche nach Formen der Zwiesprache 	
	 mit Gott in Gebet, Meditation, 		
	 Kontemplation,
• 	die Suche nach einer lebenskräftigen 	
	 Balance von Aktion und Kontem-
	 plation. 

Zum Begleitungsgespräch

Die Begleitenden sind selbst auf ei-
nem geistlichen Weg und haben eine 
mehrjährige Weiterbildung absolviert. 
Die Begleiterin und der Begleiter ge-
hen den Weg wertschätzend und mit 
einfühlendem Zuhören mit. Sie achten 
die Freiheit und Selbstverantwortung 
der begleiteten Person. Die Gespräche 
finden in zu vereinbarenden regelmä-
ßigen Abständen statt.
Die Begleitenden sind zu Verschwie-
genheit verpflichtet.
Geistliche Begleitung ist ein kosten-
freies Angebot.

Forum Geistliche 
Begleitung

Das Forum Geistliche Begleitung ist ein 
Zusammenschluss von Personen, die 
geistliche Begleitung durchzuführen 
bereit sind und dafür angesprochen 
werden können. Ein Verzeichnis findet 
sich auf der Homepage 
www.forum-geistliche-begleitung.de. 

Ansprechpartner 

Wenn Sie eine geistliche Begleitung 
suchen oder Fragen bezüglich geistli-
cher Begleitung haben, wenden Sie sich 
bitte an Pfarrer Dr. Ralf Stolina.

Fortbildungsangebote

Das Gemeinsame Pastoralkolleg 
bietet Ihnen 2025 folgende Fortbildungs-
angebote an: 
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